
プロダクトマネージャー

プロダクトマネージャー

募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1623268  

業種
その他（IT・インターネット・ゲーム）  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
700万円 ~ 1500万円

更新日
2026年11月16日 18:04

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

日本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

PDMとして、テクノロジー部門におけるプロダクト開発の進行を整理し、関係者と連携しながら開発を推進します。

ハイブリッド x フレックスの働きやすい環境です。

企業情報

AI技術で企業のDX推進や社会課題の解決を支援するAIスタートアップ企業

職務内容

プロダクトの課題や要件を整理し、開発の優先順位に反映する
開発計画と進捗をモニタリングし、必要に応じて調整を行う
関係者とのコミュニケーションを通じて、仕様や対応方針を明確にする
プロダクト開発に必要な情報を整理し、チーム内で共有する
開発工程における論点を把握し、解決に向けた対応を推進する
プロダクトの利用状況やフィードバックを確認し、改善案の検討につなげる
部門横断的な連携を行い、開発と事業上の要望を調整する
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リリースに向けた準備事項を整理し、関係者と進行を合わせる

条件・待遇

雇用形態：正社員
勤務地：東京都
給与：7,200,000円〜15,000,000円
ハイブリッド勤務

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Airi Yoshida
on +813 6832 8905.

スキル・資格

理想的な候補者に求める経験・スキル：

プロダクト開発における要件整理、優先順位付けの実務経験
開発プロジェクトの進捗を管理し、課題に対応する能力
仕様や開発方針を分かりやすく整理し、共有する能力
関係者と技術要件や対応内容を整理・共有する能力
プロダクト改善に向けて、利用者の声やデータを検討する実務経験
複数の関係者と連携し、合意形成を進める能力

会社説明

企業のDX推進や社会課題の解決を支援するAIプラットフォーム企業です。
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