
【東京・銀座】 コンプライアンスオフィサー｜ネット証券｜ウィブル証券株式会社｜成
長意欲のある方歓迎

米国第2位のオンライン証券へ急成長中のWebullグループ

募集職種

採用企業名
ウィブル証券株式会社

求人ID
1623220  

業種
証券  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

外国人の割合
外国人 少数

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 中央区

最寄駅
銀座線、　銀座駅

給与
500万円 ~ 750万円

勤務時間
フレックスタイム制度（コアタイム：10:00～15:00）

休日・休暇
完全週休二日制（土日祝）

更新日
2026年11月16日 16:25

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

日本語レベル
ネイティブレベル  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

■ 募集の背景とミッション
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https://www.careercross.com/company/detail-473021


Webullは、金融テクノロジーを駆使した証券会社として日本市場で急成長を遂げています。

当ポジションでは、グローバル基準のコンプライアンス体制を強固にし、ビジネスの拡大を法務面から支える「コンプライ
アンスオフィサー」を募集します。

未経験からでも、内部統制から規制対応まで、専門的な知見を網羅的に習得できる環境です。

■ 業務内容

グローバルチームと連携し、内部管理体制の高度化を推進します。

規制対応・外部連携：当局報告業務、監査対応、顧客対応支援。
内部統制・実務：社内規程の整備、KYC/AML/CFT手続きの運用、取引監視。
事業支援・啓蒙：マーケティング資料や契約書のコンプライアンス審査、社内研修の企画・実施。 ※将来的にはAI活
用による効率化プロジェクトへの参画も可能です。

■ 本ポジションの魅力

FinTech×証券の最前線：最新の金融テクノロジーと証券規制の両面に触れ、希少価値の高い専門家へ成長。
未経験からのキャリアチェンジ歓迎：バックオフィスや営業経験を活かし、コンプライアンスの専門領域へキャリア
を拡張。
フラットな成長環境：上下関係にとらわれない文化。四半期ごとのKPI評価で、早期昇進・昇給を実現。
対面連携によるスピード成長：原則オフィス勤務を採用。チーム一体となって切磋琢磨し、OJTで最速のスキル習得
が可能。
■ 勤務条件・待遇

【雇用形態】 正社員（試用期間6ヶ月：条件変更なし）

【給与】 年収：540万円～750万円（固定残業代含む） ※月給36万円～50万円（基本給27.4万円～38万円＋固定残業
代8.5万円～11.9万円/40時間分） ※超過分は別途全額支給

昇給・賞与：年1回（評価・業績連動）

【勤務環境】

勤務地：東京都中央区銀座6-10-1 GINZASIX 9階（転勤なし）
就業時間：フレックス制（コアタイム10:00～15:00）
残業：月平均15時間程度
環境：屋内禁煙（喫煙場所あり）

【休日・休暇】 年間休日120日、完全週休二日制（土日祝）、有給休暇

【福利厚生】 社会保険完備、交通費支給（月5万円まで）、服装自由、出産・育児支援、資格取得支援、ストックオプショ
ン制度、フリードリンク・オフィスグリコ完備、チームビルディングイベント

スキル・資格

【必須要件】

証券業界での職務経験 または 法務・コンプライアンス実務経験
基本的なPCスキル
英語：読み書きができるレベル（抵抗のない方）
証券外務員第1種（入社後取得必須）

【歓迎要件】

個人向け証券会社でのバックオフィス・営業経験
成長意欲が高く、自らキャッチアップできる方

【選考プロセス】

採用人数：1名
面接回数：3回程度（筆記試験なし）

会社説明

Page 2 of 2


	【東京・銀座】 コンプライアンスオフィサー｜ネット証券｜ウィブル証券株式会社｜成長意欲のある方歓迎
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


