
ベトナム・ハイフォン勤務！大規模縫製工場の生産性改善を担う【生産管理責任者】

約650名が在籍する大規模なシャツ工場で、生産管理責任者として活躍できます。

募集職種

人材紹介会社
HRnavi Joint Stock Company

採用企業名
NOMURA FOTRANCO CO., LTD  

求人ID
1621984  

部署名
シャツ生産部  

業種
機械  

雇用形態
正社員  

勤務地
ベトナム, ベトナム・ハイフォン市（同社シャツ工場） Workshop X4, X7, X9, Hai Thanh Leasing Work

給与
500万円 ~ 600万円

ボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間
08:00～17:00

休日・休暇
休日：日曜日、祝日 勤務日：月曜日～土曜日（毎週土曜日勤務） 勤務時間：8:00～17:00 休憩時間：12:00～13:00（

更新日
2026年11月12日 00:38

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
ネイティブレベル  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

募集背景
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募集背景

ベトナム・ハイフォン市にある大規模な縫製工場にて、シャツ事業の生産管理体制を強化するための増員募集です。

同工場では、ドレスシャツやスクールシャツなどを製造しており、シャツ工場には約650名のスタッフが在籍しています。
今後も安定した工場運営と生産性の向上を図るためには、日々の生産実績や稼働状況を正確に把握し、数値に基づいた管
理・改善を進めていくことが重要となっています。

この度、生産管理責任者として、工場の生産状況や各種数値の管理を徹底し、生産性改善および工場運営の強化を担ってい
ただける方を1名募集いたします。縫製業界で培った実務経験を活かし、現地スタッフや関係部署と連携しながら、長期的
に工場運営を支えていただくことを期待しています。

仕事内容

ベトナム・ハイフォン市にある大規模シャツ工場に常駐し、生産管理責任者として、生産実績や稼働状況などの数値管理、
生産性の改善および工場運営の管理を担当していただきます。

（具体的には）
・工場の生産実績・稼働状況などのデイリーおよびタイムリーな数値管理
・製品の生産投入前における生産性数値の把握と管理
・生産計画に応じた資材等の投入タイミング・数量のコントロール
・資材の購買業務および見積管理
・事務所業務全体の統括・管理補佐
・生産データに基づく課題の把握と生産性改善の推進
・シャツ生産部門および関係者との連携による工場運営の改善

※管理職として、現場の生産状況を把握しながら、数値に基づく管理と改善を推進していただくポジションです。
※英語・ベトナム語は必須ではなく、通訳によるサポートがあります。

【勤務地】ベトナム・ハイフォン市（同社シャツ工場）

PRポイント

・約650名が在籍する大規模なシャツ工場で、生産管理責任者として活躍できます。
・生産実績や稼働状況などの数値管理から、生産性改善まで幅広く携われます。
・社長直下のポジションとして、工場運営の改善に主体的に取り組めます。
・縫製業界で培った経験を活かし、海外工場の管理・運営に携われます。
・英語・ベトナム語は不問で、通訳による業務サポートがあります。
・個人所得税、住宅費、通勤費を会社が負担する待遇が用意されています。
・年2回の一時帰国費用を会社が負担し、長期的に海外勤務を続けやすい環境です。

給与

月給：Gross 2,300～2,800 USD
想定年収：約29,900～36,400 USD（Gross月給×13ヶ月）
※ご経験・年齢・能力を考慮のうえ決定
※個人所得税は会社負担
※日本で支払う社会保険料については本人負担
※年収の日本円換算は1 USD＝159円で試算。為替レートにより変動します。

福利厚生

・民間医療保険：あり
・入社時渡航費：要確認
・一時帰国費用：あり（年2回、会社負担）
・ビザ取得・更新費用：会社負担
・労働許可証（Work Permit）取得費用：会社負担

諸手当

・住宅手当：あり（会社負担）
・通勤手当：あり（会社負担）
・出張手当：あり
・個人所得税：会社負担

昇給・賞与

昇給：あり（時期・回数は要確認）
賞与：要確認

スキル・資格

応募条件

＜必須条件＞
・縫製業界での実務経験をお持ちの方
・縫製工場の生産工程や現場業務について理解している方

Page 2 of 3



・生産現場の状況を把握し、関係者と連携しながら業務を推進できる方
・日本語ネイティブレベルの方

＜歓迎条件＞
・海外の縫製工場での勤務経験をお持ちの方
・海外工場での生産管理・縫製管理に携わった経験をお持ちの方
・ベトナムをはじめとする海外での勤務経験をお持ちの方
・生産性改善、工程管理、資材管理などの経験をお持ちの方

（求める人物像）
・生産数値をもとに、課題の把握や改善を進められる方。
・現場の状況を理解し、実務と管理の両面から業務を推進できる方。
・現地スタッフや関係部署と円滑に連携できる方。
・主体性を持って工場運営の改善に取り組める方。
・ベトナムで腰を据えて長期的に勤務いただける方。

学歴

不問

スキル・資格

縫製業界での実務経験、縫製工場の生産工程・現場業務に関する知識

語学力

英語・ベトナム語は不問。通訳によるサポートあり。

会社説明
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