
フィールドエンジニア（電気）◆ドイツ本社・外資系産業機械メーカー/英語活かせる/将
来的には国内どこにお住まいでも勤務可

飲料製造設備の世界TOPシェア/英会話レッスン受講可/一生モノのスキルを取得可

募集職種

採用企業名
日本クロネス株式会社

求人ID
1621973  

部署名
IOS部 フィールドエンジニア職  

業種
機械  

会社の種類
外資系企業  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 品川区

最寄駅
山手線、　大崎駅

給与
450万円 ~ 700万円

更新日
2026年11月13日 12:54

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

日本語レベル
ネイティブレベル  

 
※英語にアレルギーがなく入社後に学ぶ意欲のある方（入社時のスキルは不問）

最終学歴
高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

≪求人のポイント≫

Page 1 of 4

https://www.careercross.com/company/detail-259595


未経験から一人前のエンジニアになるまでは約3～4年かかりますが、世界を舞台に活躍できる非常に専門性の高い技
術を習得いただけます。じっくり腰を据えて一生モノのスキルを見つけたい方、ぜひご応募ください◎
外資系ならでは、年更序列等の文化は無く「やりたい」と手をあげれば、様々なチャンスを掴んでいただける社風で
す。
エンジニアとして独り立ち後には、日本全国居住地を問わずにご勤務いただけます。北海道から沖縄まで各地にお取
引先があるため、ライフスタイルに合わせて長くご活躍いただくことが可能です。
試用期間終了後には、APAC本社を構えるタイのトレーニングセンターにて、より実践的×グローバル環境での研修
を予定しております。※学習意欲があれば、入社時の英語力は問いません。

【業務内容】
1. 機械据付調整：新規機械の据付調整を行って頂きます。

ケーブル引き込み、配線接続、協力会社の電気工事監督業務
I/Oテスト、PLC・HMIソフト使用して機能チェック・試運転・プログラム修正・アップデートなどオートメーション
対応
部品交換や、修理のため離線・復旧作業、制御盤内回路配線作業、電気・電子回路対応
MESサーバー・スイッチ・VPN等通信ネットワーク施工・診断作業

2. 機械修理：主にトラブルシューティングがメインになります。

故障原因の迅速な特定により、部品交換やファインチューニングを実施し、従来ターゲットの生産能力や生産商品の
高い品質を提供いただきます。
テスターを使用した電気回路テストからの故障部品特定、各通信フィールドバステスト、PLC・HMIソフト使用して
エラー探索、必要に応じ応急処置

3. メンテナンス業務：顧客先の既設クロネス機械製品に対する定期的なオーバーホール作業を実施して頂きます。

電気部品交換や、修理のため離線・復旧作業。
メンテナンス後のI/Oテスト・PLCソフト使用したスタートアップサポート

4. その他：案件により、海外拠点エンジニアとチームを組み、機械据付作業及びメンテナンス作業を行うことがあります。

社内サービスレベル基準に到達後は国内のみならず、海外訪問作業も予定しています。
事前機械診断、予備部品のコーディネート、準備、工事工程管理まで幅広く業務を担当して頂きます。

※顧客へトータルソリューションを提案できるやりがいのある仕事です。
ドイツ次世代デジタリゼーションが導入されている産業機器で、最新のテクノロジーに触れることができる、やりがいのあ
る仕事です。また、担当内容も中大規模設置工事、電気工学・電子工学、プログラミングやIT基礎など、とても幅広く深く
学べます。

■当社について：
飲料メーカー向けのミネラルウォーターやソフトドリンクなどのペットボトル飲料の充填機やペットボトル本体を製造する
ブロー成型機やラベルを貼り付けるラベリングマシンなどの飲料製造、及び包装産業機器設備がクロネスの主力製品です。
ドイツクロネス社は、飲料製造装置分野において世界トップクラスのレベルにあり、約17,000人の従業員がドイツをはじめ
とする世界80ヵ国の現地法人で勤務しています。クロネス製品は主に各国の主要飲料（ソフトドリンク・ビール・メー
カー）の生産工場で稼動しています。

【勤務地】
本社：141-0001
東京都品川区北品川5-1-18 住友不動産大崎 ツインビル東館 9F
※品川駅から無料シャトルバスあり
JR山手線 大崎駅から徒歩10分
転勤： 無し　会社の定める事業所
出向：無し

＜出張について＞
 -出張が多く、月の半分以上は出張（国内・海外）となります。
 -入社後当面は国内出張が中心となります。数年の経験後に社内技術評価を満たし、海外出張となります。
 -入社後半年～1年で海外拠点弊社トレーニングセンターでの研修を予定しています。電気技師として必要な基礎を約4週
間、座学・実技研修を実施します。

【給与】
年収450万円～700万円 (月収：30万円～46万円/月額基本給：30万円～46万円)
月給制
賞与：年1回 (会社業績・個人業績により変動 平均約3か月分)
※年収は前職を考慮のうえ決定いたします。
※上記年収は基本給＋賞与を含んだ金額イメージです

出張時には、別途以下の日当を支給いたします。
国内出張・・・4,500円/1日
休日移動のみの際は追加で休日移動手当・・・2,000円/1日
アジア圏出張・・・6,000円/1日
北米、ヨーロッパ・・・10,000円/1日
昇給有無：年1回 4月

【雇用形態】
正社員（試用期間6ヵ月）

【就業時間】
09:00 ～ 17:30
休憩時間 1時間
残業 月 20 時間 ～ 40 時間程度
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※フレックス制度有（本社勤務時）
コアタイムは10:30‐15:00
勤務時間は裁量を持って動いていただくこと可能

【休日休暇】

年間休日 124 日 (2025年）
完全週休二日制 土 日 祝日 夏季休暇 年末年始
プロジェクトによっては休日出勤が発生する場合がございます。
夏季休暇：7月～9月の間で3日、年末年始休暇：12/29～1/3
年間有給休暇：有給休暇は入社と同時に付与されます
( 初年度は12日。入社月により付与日数は変動します )

【待遇・福利厚生】

交通費：全額支給
残業手当：通常の残業代
社会保険：健康保険 厚生年金 雇用保険 労災保険
退職金制度有（入社1年以上の社員対象）
会社負担の医療保険(入院保険)
再雇用：定年(60歳)後再雇用制度あり
ストック休暇制：失効する有給休暇は60日まで無期限でストックされます。病気入院などの長期療養休暇を取る際に
使用可能です。
受動喫煙対策：就業場所 全面禁煙
在宅勤務有り

スキル・資格

【必須要件】

低圧回路理解、制御盤内や機械内配線作業・保守経験
テスターを使用しての不良個所診断・特定
センサー・モーターなどの産業機器電気一般構成部品の理解・保守作業。
電気工学履修は尚可
普通自動車運転免許証

【歓迎要件】
※以下のいずれかのご経験のある方優遇

PLC制御 経験
（メーカーは問いませんが、弊社ではシーメンス、ロックウェルが標準となります。PLC言語STL, SCL, ST等テキス
ト型言語経験者歓迎）
フィールドバスネットワーク一般知識
中大規模機器設置に伴う電工経験、監督経験
ドイツ等のヨーロッパ製電気図面理解、盤内改造に伴う図面更新
ネットワーク、TCP/IP等IT基本知識

【その他の要件】

電気工学・オートメーション・ITが好きな方
最新デジタリゼーション、IIOTに興味ある方
段取り・調整力・柔軟な方
コミュニケーション力の高い方
出張などフットワークの軽い方
自己学習など学ぶ意識が高い方

【優遇資格】

第二種電気工事士
電気主任技術者
基本、応用情報技術者
各プログラミング言語資格 特にPLC言語STL・SCLに共通のアセンブラー、C言語など

【語学】

日本語 => 母国語レベル
英語できれば尚可。英語にアレルギーがなく入社後に学ぶ意欲のある方

【選考について】
書類選考→1次（部門Manager、人事部長、）→2次（弊社社長、所属部門長、）→内定
※面接交通費は自己負担となります。（新幹線/飛行機の利用が必要になる場合は相談）

【この求人のポイント】
飲料製造装置分野で世界トップクラスを誇るドイツ・クロネス社の日本法人での募集です。
最新のデジタリゼーション技術に触れながら、機械の据付から保守まで幅広く深く学べる環境が整っています。
入社後には海外拠点のトレーニングセンターで約4週間の充実した研修も予定されており、技術者としてのキャリアアップ
を強力にサポートします。

【こんな人におすすめ】
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電気工学やオートメーション、IT技術への関心が高く、自己学習意欲が旺盛な方
月の半分以上の出張（国内外）にも柔軟に対応できる、フットワークの軽い方
PLC制御や低圧回路に関する知識・経験を活かし、グローバルな環境で専門性を深めたい方

会社説明
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