
【大手のIT企業】シニアプロジェクトマネージャ（派遣）｜グローバル環境

データ基盤・ガバナンス・FinOpsの大規模プロジェクトを牽引するポジション

募集職種

人材紹介会社
モーガン・マッキンリー

求人ID
1621884  

業種
銀行・信託銀行・信用金庫  

雇用形態
契約  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新日
2026年11月10日 19:23

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
流暢レベル  

日本語レベル
流暢レベル  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

データプラットフォーム部門におけるシニアプログラムマネージャとして、プラットフォームエンジニアリング、データガ
バナンス、FinOpsにわたる大規模なプロジェクトを牽引していただきます。

主な職務内容 

プラットフォームエンジニアリング、ガバナンス、FinOpsにわたるマスタースケジュールやリスクを一元管理しま
す。
週次スタンドアップや月次レビューなどのプログラムガバナンスを運営します。
RAIDログを管理し、デリバリーに影響が出る前に課題を早期解決します。
関係各所との連携を通じてパイロットプログラムの進行や満足度の追跡を行います。
人事部門と協力して採用パイプラインの管理や面接スケジュールの調整を行います。
チームのRACIを維持し、各部門間における責任の所在を明確化します。
経営陣に向けたステータス報告用の資料やダッシュボードを定期的に作成します。
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ツールの調達やプラットフォームの運用コストを含む予算管理をサポートします。

A major Japan-headquartered global technology company is seeking a Senior Program Manager - Data Platform to
drive strategic initiatives across platform engineering, data governance, and Financial Operations (FinOps).

In this role, you will oversee complex, cross-functional programs supporting one of Japan's largest data ecosystems, which
powers more than 70 digital services.

You will be responsible for program governance, project delivery, risk management, stakeholder coordination,
resource planning, and executive reporting, ensuring that multiple technology workstreams remain aligned with business
priorities.

This opportunity is ideal for a Japanese-speaking technology professional with a strong background in IT program
management, Agile delivery, Jira, cloud infrastructure, and enterprise data platforms.

Key Responsibilities

Program Management & Delivery: Lead cross-functional programs spanning platform engineering, data governance,
and FinOps, maintaining integrated master schedules and coordinating project delivery across multiple workstreams.
Program Governance: Establish and manage regular governance activities, including weekly stand-up meetings,
monthly program reviews, and progress monitoring to ensure alignment with delivery objectives.
Risk & Issue Management: Maintain RAID logs (Risks, Assumptions, Issues, and Dependencies) , proactively
identify delivery risks, and coordinate resolutions before issues affect project milestones.
Pilot Program Coordination: Collaborate with relevant stakeholders to monitor pilot program progress, track
stakeholder satisfaction, and support successful implementation.
Resource & Recruitment Coordination: Partner with HR teams to monitor recruitment pipelines, coordinate
interview schedules, and support resource planning for technology programs.
Roles & Responsibilities Management:  Maintain RACI matrices (Responsible, Accountable, Consulted,
Informed) to clarify ownership, responsibilities, and decision-making across departments.
Executive Reporting & Dashboards: Prepare regular executive-level status reports, management presentations,
and dashboards highlighting project progress, risks, dependencies, and key performance indicators.
Budget & FinOps Support:  Assist with program budget monitoring, including technology tool procurement, platform
operating expenses, and financial oversight of relevant initiatives.

スキル・資格

必須条件 経験・資格：

ビジネス、情報工学などの学士号または同等の実務経験（10年以上）を有していること。
テクノロジー分野でのクロスファンクショナルなプロジェクトマネジメント経験（7年以上）があること。
Jiraを使用したエピック、ロードマップ、スプリント管理の経験（5年以上）があること。
エンジニアリング、財務、事業部門にわたる広範なステークホルダーの管理経験（5年以上）があること。
プログラムガバナンスの枠組みにおけるRAIDログ管理およびリスク対応の経験（5年以上）があること。
経営陣に向けた簡潔な資料作成およびプレゼンテーションの経験（5年以上）があること。
各種プログラムマネジメントツールを習熟して日々の業務に活用できること。

ソフトスキル：
日本語でのビジネスレベルのコミュニケーション能力（JLPT N1相当・3年以上）を有していること。
英語でのプロフェッショナルレベルのコミュニケーション能力（TOEIC800点以上・5年以上）を有していること。
多様な関係者を巻き込みながら、複雑な課題を解決へと導く強いリーダーシップを備えていること。

語学力：
日本語： 流暢　
英語：流暢

歓迎条件
PMPまたはPgMPなどのプログラムマネジメント資格を保有している方。
CoEまたはシェアードサービスのデリバリー経験が3年以上ある方。
プログラムレベルでのアジャイル開発または大規模アジャイルの経験が3年以上ある方。
複数のポジションにおける採用・オンボーディングの並行管理経験が2年以上ある方。
データプラットフォームやGCP、Azureなどのインフラ環境に関する知識が2年以上ある方。

採用企業について
日本を代表する大手インターネットサービス企業であり、70以上のサービスを支える国内最大級のデータエコシステムを構
築および運用しています。

この求人がおすすめの理由
国内最大規模のデータインフラを支える中核メンバーとして大きな裁量を持って活躍できます。
多様なバックグラウンドを持つプロフェッショナルが集まるグローバルな環境で働けます。
経営陣と直接関わる機会が多く、今後のキャリアパスを飛躍的に広げることができます。
業務を通じてビジネスレベルの英語と日本語のバイリンガルスキルを存分に活かせます。
最先端のクラウド技術やデータマネジメントに関する専門的な知見を深めることができます。

Required Skills and QualificationsExperience:
Bachelor's degree in Business, Computer Science, Information Engineering or a related field (alternatively, 10+ years
of relevant experience)
7+ years of cross-functional project management experience  within the technology sector.
5+ years of hands-on Jira experience , including managing epics, roadmaps, and sprints.
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Stakeholder management experience across engineering, finance, and business functions.
Experience managing RAID logs, program governance, and project risk mitigation .
Experience preparing concise executive presentations and management reports.
Proficiency with program management tools

Soft Skills:
Strong leadership skills with the ability to align diverse stakeholders and drive complex, cross-functional initiatives
toward successful outcomes.
Excellent analytical thinking, problem-solving, and decision-making abilities when managing program risks,
dependencies, and delivery challenges.
Strong organizational and prioritization skills to coordinate multiple workstreams, milestones, and competing business
requirements.
Proactive approach to identifying issues, resolving conflicts, and maintaining accountability across teams.

Language Requirements:
Japanese: Business-level (JLPT N1  or equivalent, with at least 3 years of professional Japanese-language
communication experience)
English: Business-level

Preferred Skills & Qualifications
Project Management Professional (PMP) or Program Management Professional (PgMP) certification.
3+ years of experience  delivering programs within a Center of Excellence (CoE) or shared services environment.
Experience with program-level Agile delivery, enterprise Agile frameworks, or large-scale Agile implementation.
Knowledge or experience of enterprise data platforms or cloud infrastructure environments such as Google Cloud
Platform (GCP) or Microsoft Azure.

About the Company
Our client is one of Japan's leading internet services and technology companies , operating a diverse portfolio of more
than 70 digital services.

The organization develops and operates one of Japan's largest data ecosystems, supporting a wide range of online
businesses and digital platforms.

Its data platform division plays a central role in maintaining scalable infrastructure, strengthening data governance, and
supporting efficient technology operations across the business.

Why You'll Love Working Here
Large-Scale Data Platform Experience:  Play a central role in supporting one of Japan's largest data infrastructures,
serving more than 70 digital services.
High-Impact Program Leadership: Take ownership of complex, cross-functional technology initiatives with
significant responsibility and visibility.
Global Working Environment: Collaborate with professionals from diverse international backgrounds and apply your
bilingual Japanese and English skills.
Executive-Level Exposure: Work closely with senior leadership through program reviews, executive reporting, and
strategic stakeholder coordination.
Cloud & Data Technology Development:  Deepen your knowledge of data platforms, cloud infrastructure, data
governance, and FinOps.
Remote & Work-from-Home Options: Benefit from remote working arrangements that support flexibility.
Work-Life Balance: Enjoy a working environment with minimal overtime.

会社説明

Morgan McKinleyは国際的な人材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採用企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する人材とを結びつけるお手伝いをしています。1988年の創立以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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