
【東京勤務】プロジェクトマネージャー（次世代交通・観光プラットフォーム、多国
籍）

募集職種

採用企業名
リンクティビティ株式会社

求人ID
1619372  

業種
旅行・観光  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下)  

外国人の割合
外国人 半数

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
600万円 ~ 1000万円

休日・休暇
��、祝�

更新日
2026年10月27日 14:58

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

日本語レベル
ビジネス会話レベル  

 
英語、中国語、韓国語での業務経験

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

【事業内容】
次世代の交通・観光プラットフォームを提供しております。
東京メトロ、大阪メトロ、JR、空港アクセス、私鉄等の主要の鉄道、バスなどの交通事業者、
東京スカイツリー、東京タワー等の主要の観光施設、体験事業者にサービスを提供しております。
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【仕事内容】

顧客との打ち合わせを通じた課題・ニーズのヒアリングおよび要件整理
顧客の潜在的なニーズや課題の深掘り、および解決策の検討・提案
プロジェクトの企画・計画立案、スケジュール策定および実行管理
プロジェクト全体の進捗・課題・リスク管理
社内の関連部署や開発チーム、外部パートナーとの調整・連携
顧客との継続的なコミュニケーションを通じた期待値の調整および合意形成
プロジェクトの品質向上や業務改善に向けた施策の立案・実行
プロジェクト完了までの一連のプロセスにおける主体的な推進

【当ポジションの魅力】

自社サービスの構築と成長フェーズに関わることができる。
次世代の交通・MaaS・観光プラットフォームの開発に関わることで、世の中の移動と旅行のスタイルを変えるチャ
ンスが与えられる。
1=>10フェーズの新規事業における、PMFへ向けたプロダクトの改善を行えます。

雇用形態
正社員

年収
600万円〜1,000万円
ご経験・スキルを考慮し、当社規定にて優遇
業績及び評価に応じたインセンティブ制度あり

勤務時間
フレックスタイム制
標準労働時間／1日8時間
11時〜15時 コアタイム
リモートワーク可
残業：あり（平均�20時間 / �33時間を超える残業代は追加で�給）

休日休暇
��、祝�
有給休暇　初年度13日付与

手当・福利厚生

社会保険：健康保険、厚�年�、労災保険、雇�保険
産前産後休業・育児休業制度あり（実績あり）
子の看護休暇、介護休暇（有給、年5日間/人、時間単位）
健康診断休暇
リフレッシュ休暇（勤続年数基準あり）
旅行商品利用支援（年間一定金額範囲で旅行商品を無償で利用可能)

スキル・資格

【必須（MUST）】

 プロジェクトマネジメント、またはプロジェクト推進に関する実務経験
日本語での円滑なビジネスコミュニケーション能力
日本国内での豊富な業務経験
顧客折衝、要件整理、関係者調整などの実務経験
プロジェクトを主体的に推進し、課題解決まで導いた経験
 

【歓迎（WANT）】

ITシステム、ソフトウェア開発、デジタルサービス等に関する知識・実務経験
鉄道会社、交通事業者、公共交通関連企業での業務経験
顧客の業務課題を踏まえたソリューション提案や業務改善の経験
開発チームや外部ベンダーを含む複数の関係者を巻き込んだプロジェクト推進経験
大規模プロジェクト、複数部門が関わるプロジェクトのマネジメント経験

【求める人物像】

顧客や社内関係者と円滑にコミュニケーションを取り、信頼関係を構築できる方
顧客の要望を受け身で対応するだけでなく、潜在的なニーズや本質的な課題を深く掘り下げられる方
自ら課題を発見し、関係者を巻き込みながらプロジェクトを主体的に推進できる方
複数の関係者の意見や利害を調整し、合意形成を図れる方
豊富な実務経験を活かし、状況に応じて柔軟かつ的確な判断ができる方

会社説明
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