
神戸｜施設管理マネージャー｜ホテルのメンテナンス管理等をお任せ | 夜勤なし｜ANAク
ラウンプラザホテル神戸

神戸随一の眺望を誇る、ランドマークホテルでのお仕事

募集職種

採用企業名
株式会社新神戸ホールディング

求人ID
1618999  

業種
ホテル  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

雇用形態
正社員  

勤務地
兵庫県, 神戸市中央区

最寄駅
神戸線、　三ノ宮駅

給与
450万円 ~ 650万円

勤務時間
1ヶ月変形労働制　※実働7時間45分の勤務のシフト制 （休憩1時間）

休日・休暇
シフト制

更新日
2026年10月23日 17:19

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

日本語レベル
ネイティブレベル  

最終学歴
高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

≪本ポジションの魅力≫
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ホテルの設備管理や修繕業務の計画・指示・割当を担い、チームの育成からエネルギー保全、効率的な設備運用まで
幅広く管理
592室の客室や23の宴会場を備える大型ホテルの快適性と安全性を支え、設備管理の専門性とマネジメント力を発揮
できるやりがい
エネルギー削減施策の企画・運営を通じて、環境負荷の低減と施設運営の効率化を実現し、ホテル全体の価値向上に
貢献できる
月給40万～52.5万円、年間休日120日、夜勤なしのシフト制に加え、従業員食堂やホテル宿泊・レストランの割引制
度も充実

【業務内容】
エンジニアリング/メンテナンスマネージャーとして、お客様や従業員が安全で快適に過ごせるよう、ホテルのエンジニア
リング作業やメンテナンス作業を管理してください。
複数の作業を同時に遂行し、さまざまな修理に対応していただきます。ホテルを常に最良の状態に保てるよう、チームの意
欲を引き出し、スキルアップの指導を行ってください。

＜具体的には＞

エンジニア業務の指示、作業計画、割当を行う
チームメンバーの能力を高め、チームをまとめる
エネルギー削減目標の達成に向けたプログラムの企画・運営・管理を行い、エネルギー保全や効率的な設備運用につ
なげる など

■施設概要：
日常からひと足はなれ、神戸のひとつ上の空へ。
新神戸駅に降り立つと瞬く間に、天空にほど近いくつろぎの空間へ。
見通しのいいパノラマビューが、ひとつ先の感動をお届けします。

神戸の陸の玄関口、新神戸駅前にあるランドマークホテル。
客室数592室、さまざまな用途でご利用いただける23の宴会場、多彩な美味が集うレストラン＆バー９店舗、ラグジュア
リーな空間をすごしていただくスパなどを備えています。

【雇用形態】
正社員

【給与】
月給：400,000円～525,000円
※経験により優遇
■昇給：あり

【就業時間】
1ヶ月変形労働制　※実働7時間45分の勤務のシフト制 （休憩1時間）
＜シフト例＞9:00〜17:45

■夜勤シフト：なし
■時間外労働：あり

【勤務地】
ANAクラウンプラザホテル神戸
兵庫県 神戸市中央区北野町1丁目
■アクセス：新神戸駅より 徒歩で 2分 / 三ノ宮より 地下鉄で 3分 / 三ノ宮より 徒歩で 15分

【休日休暇】

年間休日120日（公休116日、リフレッシュ休暇4日）
シフト制
初年度有休11日

【待遇・福利厚生】

通勤費規定内支給
深夜勤務手当
社会保険（健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険加入）
従業員食堂あり
ホテル宿泊、レストランの従業員割引制度あり
社内外の研修制度あり

スキル・資格

【必須要件】

一般ビルメンテナンスや建設業の経験4年以上
水道設備、電気設備、機械設備、大工技能の分野の専門知識
ホテルでの勤務経験が望ましい
高いコミュニケーションスキル

会社説明
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