
【ベトナム就職】品質管理スタッフ～アシスタントマネージャー/大手企業/福利厚生/玩具
メーカー/ハイフォン/ハノイ

募集職種

人材紹介会社
PERSOL Asia Pacific Pte. Ltd. (PERSOL APAC)

求人ID
1618995  

業種
その他（メーカー）  

雇用形態
正社員  

勤務地
ベトナム

給与
350万円 ~ 450万円

勤務時間
月～金 8:30~17:30

休日・休暇
土日、祝日（※土曜勤務になった場合は代休を取ります）

更新日
2026年10月23日 12:13

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
ネイティブレベル  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

会社情報：
玩具メーカーのベトナム拠点で品質管理を募集します。

募集背景：
品質管理部門強化に伴う幹部候補採用
製品：プラスチック製品

仕事内容：

生産工場にて実施された監査・検査レポートの確認、
生産工場に対する品質管理改善指導及び生産ライン確認
日本本社品質管理部門及び中国支社との連携

※対象の工場は中華系の生産委託工場で、中国人・ベトナム人とのやりとりになるので、英語は必須。中国語は最初はでき
なく ても問題ないが、学習する意欲は必須。
※基本は生産工場での業務が中心。(タイビン・ハイズン等ベトナム北部の工場中心)
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当ポジションの魅力

1. 実践的な言語能力が身に付きます（英語・中国語）
2. 日本・中国・ベトナム等あらゆる国籍の方と仕事ができます
3. 経営層との距離が近く、経営に関して学ぶことができます

スキル・資格

【必須要件】

職種問わず製造業関連の経験2年以上 ※ワークパーミット取得のため
語学：英語日常会話必須＋中国語を学ぶ意志
学歴：大卒

【歓迎要件】

中国語

会社説明
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