
フルリモート可　TECH人材のキャリア支援プロダクト　プロダクトエンジニア

日本国籍以外のエンジニアも在籍

募集職種

人材紹介会社
株式会社PROGRE

求人ID
1617119  

業種
インターネット・Webサービス  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下)  

外国人の割合
外国人 少数

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
600万円 ~ 900万円

更新日
2026年10月15日 14:16

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し (英語使用比率: 10％程度)  

日本語レベル
流暢  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

■募集背景：

開発だけでなく、プロジェクトを動かせるエンジニアを増やしたい 事業やプロダクトが広がるにつれて、当然ながら開発
したいものも増えてきました。 現在のエンジニアメンバーはそれぞれ技術力を持っている一方で、チームとして今課題に
なっているのが、プロジェクトを前に進める役割を担う人が足りていないことです。

■具体的な業務内容

入社後は、まずはエンジニアとしてプロダクト開発に入っていただきます。そのうえで、ご経験や得意な領域に合わせて、
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要件整理やプロジェクト推進にも関わっていただく想定です。

・Go／TypeScriptを用いたWebアプリケーションの設計・開発・運用

・PdMやデザイナーとの要件整理・仕様検討 ・開発タスクの整理、優先順位付け、進捗・課題管理

・中長期のプロダクト成長を見据えた設計・改善 ・外部パートナーとの連携・進行管理

 まずは開発を通じてプロダクトやチームについて理解していただき、その後、要件整理やプロジェクトマネジメントな
ど、徐々に担当範囲を広げていただきたいと考えています。

■キャリアパス

このポジションでは、まずプロダクトエンジニアとして、開発とプロジェクト推進の両方を経験していただきます。 その
先は、本人の得意なことや目指したいキャリアによってさまざまです。

・PdM／TPM エンジニアとしての知識を活かして、よりプロダクトや事業に近いところから「何をつくるか」に関わる。

・エンジニアリングマネージャー（EM） プロジェクトを動かした経験を活かし、今度はメンバーの育成やチームづくりに
軸足を広げる。

・テックリード／アーキテクト プロジェクト推進の経験を持ちながら、技術面の専門性をさらに深める。式

【働き方について】 原則フルリモート

スキル・資格

必須スキル

・Webアプリケーションの開発実務経験（目安3年／言語不問）

・コンピュータサイエンスの基礎知識（アルゴリズム・OS・ネットワーク など）

・今後、PM／PLなどプロジェクトを動かす役割にも挑戦したい方

・実装だけでなく、要件整理やプロジェクト推進にも関わっていきたい方

歓迎スキル

・テックリードやチームリーダーの経験

・PdMやデザイナーと要件整理や仕様策定を行った経験

・アーキテクチャ設計や技術選定に携わった経験 ・生成AI／LLMを活用した開発フローの改善経験

会社説明
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