
【 QA (ソフトウェア） 】シニアQAエンジニア（品質保証リード・テストエンジニア）

在宅と出社のハイブリッド

募集職種

派遣会社
株式会社SPOTTED STAFFING

求人ID
1616504  

業種
ITコンサルティング  

会社の種類
大手企業 (300名を超える従業員数)  

外国人の割合
外国人 半数

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 渋谷区

給与
700万円 ~ 1200万円

ボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間
10:00-19:00、または役職・ポジションに応じてフレックスタイム制（コアタイムなし、標準労働時間8時間）

休日・休暇
土日祝日・Sat/Sun/Holidays、年末年始・Year-end and New Year holidays

更新日
2026年10月08日 20:26

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
専門学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

...................................................
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https://www.careercross.com/company/detail-396731


...................................................

＊For English-speaking applicants: https://www.careercross.com/job/detail-1616187

...................................................

B2B向け、とりわけ金融機関やプロフェッショナルファームなどに向けた様々な調査サービスを展開している企業にて、グ
ローバルチーム拡大に合わせバイリンガル人材を積極採用いたします。当該企業では世界規模で精度の高いインサイトを的
確にマッチさせることで、スペシャリスト集団である顧客のニーズに応えています。今後グローバル市場でもプレゼンスを
高めることで日本にとどらない、グローバルソリューションとしてのプロダクト開発、サービス拡充を図っております。

【概要/Role Overview】

世界190カ国以上で展開するグローバルな知見共有プラットフォームにおいて、品質保証戦略全般をリードしていただく魅
力的なポジションです。プラットフォームの急速な拡大および自律型AIエージェントの導入に伴い、本ポジションではチー
ムを牽引しながら、Web、モバイル、API、AIシステム全体にわたる強固なテスト自動化アーキテクチャの構築および
CI/CDパイプライン内での継続的テスト体制の確立を推進していただきます。

 

【業務例/Responsibilities】

エンドツーエンドの品質アーキテクチャ設計
プラットフォーム横断でのテスト戦略を策定し、開発前の段階から品質を作り込む取り組み（シフトレフト）
を推進することで、設計段階での不具合検出を図っていただきます。

テスト自動化フレームワークの構築・運用
フロントエンド、バックエンド、モバイルシステム全体を対象に、拡張性と保守性の高い自動テストスイート
を設計・構築・維持し、不安定なテストを最小限に抑えつつパフォーマンスを最大化していただきます

継続的デリバリーと品質ゲートの確立
自動回帰テストスイートをCI/CDパイプラインに統合し、デプロイ検証を効率化することで、リリースサイク
ルの高速化を実現を図っていただきます。

AI・LLM領域の品質エンジニアリング
一意な正解がない（非決定的な）AI/LLMモデルの出力特性に合わせ、品質評価メトリクスの定義および自動
検証ロジックを確立します。

探索的テストの実践と品質カルチャー構築

エッジケースを炙り出す高度な探索的テストを実施し、主要な品質メトリクスを可視化するとともに、エンジ
ニアリング組織全体へ品質のベストプラクティスを定着いただきます。

 

【本求人の魅力・PRポイント】

QAのフレームワークやチーム体制・カルチャーの構築において高い主導権を持ち、自らの手で組織や事業に大きな
インパクトを与えることができる、経験豊富なQAスペシャリストに最適な環境です。

 

【技術スタック / 開発環境】 

Power BI, Big Query, Azure Data Factory, ASP.NET Core, Python, Typescript, C#, Azure, GCP, SQL Server, etc

スキル・資格

必須条件/REQUIREMENT

ソフトウェアテスト／QAに関する5年以上の豊富な実務経験
テスト自動化環境の設計・構築における3年以上のハンズオン経験
モダンなフレームワークを用いたWeb E2Eテストスイートの構築・運用経験
 APIテストの実務経験、およびCI/CDワークフローへの自動テスト組み込み実績
英語でのコミュニケーションに抵抗がない方（社内エンジニアとのコミュニケーション）

 

有ると望ましい経験・知識/ Nice-to-Have

TypeScript または C# を用いたプログラミングスキル
パフォーマンステスト、セキュリティテスト、またはモバイルテスト自動化の経験
B2B SaaS、マーケットプレイス、または高トラフィックプラットフォームでの開発・QA経験
AI/MLモデルの出力検証、または一意な正解がない（非決定的な）システム挙動に対するテスト経験 
JSTQB、ISTQBなどのソフトウェアテスト関連資格

福利厚生・その他

社会保険完備
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交通費支給
定期健康診断、オプション費用負担補助
インフルエンザ予防接種補助
有給休暇、年末年始休暇、自己啓発休暇
入社祝い金制度
書籍購入補助制度
借り上げ社宅制度
外部セミナー参加補助、その他

会社説明
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