
日本勤務｜福利厚生充実・自社製品の電子回路設計から評価まで携われる【電子回路設
計スタッフ】

自社製品の仕様検討から回路設計、評価・改良まで一貫して携われる環境です。

募集職種

人材紹介会社
HRnavi Joint Stock Company

採用企業名
株式会社イマダ  

求人ID
1615990  

部署名
技術グループ  

業種
電気・電子・半導体  

雇用形態
正社員  

勤務地
愛知県

給与
450万円 ~ 600万円

ボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間
08:00～17:00

休日・休暇
休日：週休2日制（土・日）、会社カレンダーによる 年間休日：要確認 有給休暇：要確認

更新日
2026年10月06日 00:16

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
ビジネス会話レベル  

その他言語
ベトナム語 - ネイティブ

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  
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募集要項

募集背景

ご紹介先は、日本国内に本社を構え、計測機器の開発・製造を手掛ける日系企業です。技術グループでは、機械設計・電気
設計・ソフトウェアなどの各担当者が連携しながら製品開発を行っています。

現在、既存製品の改良や今後の新製品開発に向けて、電気・電子分野の技術体制を強化する必要があり、電子回路設計を担
う人材を募集しています。

この度、回路の仕様検討から設計、評価・検証、改良まで幅広く担当できる電子回路設計スタッフを募集いたします。入社
後は上司・先輩社員によるOJTを通じて業務を習得していただきます。

仕事内容

荷重測定器および関連機器に搭載される電子回路の設計・評価・改良を担当していただきます。

既存製品の改良を中心に、仕様検討などの上流工程から回路設計、評価・検証まで一貫して携わっていただきます。機械設
計や組み込みソフトウェアなどの他部門とも連携しながら、製品の性能・品質向上を進めていただきます。

（具体的には）
・荷重測定器および関連機器の電子回路設計
・アナログ回路・デジタル回路の設計
・基板回路の仕様検討、設計、評価、改良
・駆動部を制御する回路の設計
・試作品や製品の性能評価・検証
・EMC・安全規格などへの対応
・基板設計を委託する外部業者への技術指示・調整
・組み込みソフトウェア担当者との連携
・既存製品の改良および新製品開発
※入社後、上司・先輩社員によるOJT研修を実施します。

【勤務地】日本　愛知県豊橋市

PRポイント

・自社製品の仕様検討から回路設計、評価・改良まで一貫して携われる環境です。
・アナログ・デジタル回路の両方を扱い、電子回路設計の専門性をさらに高められます。
・機械設計や組み込みソフトウェア担当者と連携し、幅広い技術知識を身につけられます。
・OJTや資格取得支援など、技術者として長期的に成長できる教育体制が整っています。
・転勤がなく、愛知県豊橋市で腰を据えて技術者としてキャリアを築けます。
・残業は月平均約10～11時間で、仕事とプライベートを両立しやすい環境です。
・外国籍社員の採用実績があり、アジア・東南アジア出身の技術者も応募可能です。

給与

月給：Gross 31万円～38万円
※ご経験・能力などを考慮のうえ会社規定により決定
※想定年収：456万円～564万円
※試用期間3か月（給与・待遇は原則同条件）
※賞与年2回

福利厚生

・民間医療保険：無（社会保険完備）
・入社時渡航費：要確認
・一時帰国費用：要確認
・社会保険完備（健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険）
・交通費支給（月5万円まで）
・退職金制度（勤続1年以上）
・食堂・昼食補助
・各種研修制度、資格取得支援
・健康診断
・出産・育児支援制度
・車・バイク通勤可、専用駐車場あり
・従業員持株会制度
・OJTによる技術研修

諸手当

・住宅手当：要確認
・役職手当：有
・出張手当：有
・交通費：月5万円まで

昇給・賞与
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昇給：年1回
賞与：年2回

スキル・資格

応募条件

必須条件(3-5つ)：
〇大学卒業以上
〇電気・電子系の学科を卒業された方
〇電子回路設計の実務経験（アナログ・デジタル双方）
〇電気・電子系の基礎知識および技術スキル
〇日本語での業務上のコミュニケーション、読み書き、メール対応が可能な方（日本語能力試験N2程度が目安）

歓迎条件(3-5つ)：
〇電子回路の仕様検討から評価・検証まで一連の経験がある方
〇計測機器・精密機器・電子機器などの開発経験
〇基板設計、回路評価、品質改善の経験
〇外部委託先との技術的な調整経験
〇機械設計や組み込みソフトウェアなど、他分野の技術者と連携した経験

（求める人物像）
・技術的な課題に対して主体的に改善案を考え、実行できる方。
・仕様検討から評価・改良まで、開発工程全体に関わりたい方。
・他分野の技術者との連携を大切にできる方。
・日本で長期的に技術者としてキャリアを築きたい方。

学歴

四年制大学卒業以上

スキル・資格

電子回路設計実務経験、アナログ・デジタル回路の知識・設計スキル

語学力

日本語能力試験N2程度が目安。業務上のコミュニケーション、読み書き、メール対応が可能な方

会社説明
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