
【横浜】 購買／Local Procurement Manager ◆海外拠点との連携あり・英語を活かせる

＜ドイツ本社外資・欧州大手フィルターメーカー＞フルフレックス・週1リモート可

募集職種

採用企業名
マン・ウント・フンメル・ジャパン株式会社

求人ID
1614714  

業種
自動車・自動車部品  

会社の種類
外資系企業  

雇用形態
正社員  

勤務地
神奈川県

給与
600万円 ~ 800万円

勤務時間
月曜日～金曜日：9時～18時（休憩60分） ※フレックスタイム制度あり

休日・休暇
完全週休2日制（土日祝）

更新日
2026年10月01日 14:09

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

≪募集要項・本ポジションの魅力≫

間接材を中心に、購買業務、サプライヤー選定、価格交渉、購買プロセスの管理などを担当
グローバルチームと連携し、コスト削減や購買プロセスの改善を推進できる、やりがいのあるポジション
ドイツに本社を置くグローバル企業で、英語を活かしながら購買戦略の推進やDXに携われる環境
フレックスタイム制、週1回のリモートワークが可能。転勤もなく、長期的に働きやすい環境
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【業務内容】
間接材の購買を中心に（90％）、一部直接材の購買（10％）もサポートしていただきます。
直接材・間接材における購買プロセスの標準化およびシステム管理を担当します。

不適切な購買（Maverick Buying）の管理・抑制
E-Auction／E-Procurement、運送、金型、設備、契約管理、SAP発注プロセス等に関する購買業務
外注業者、食堂サービス、その他各種サービスの購買・管理

ローカル、リージョナル、グローバルの各チームと密に連携し、購買業務の高度化、コスト削減、購買プロセスの改善、社
内顧客満足度の向上を推進していただきます。
※業務上、英語でのコミュニケーションが必須となります。

＜主な業務内容＞
購買管理：
　・間接材におけるRFQ（見積依頼）の実施、サプライヤー選定、見積評価、価格交渉
　・間接材の発注（PO）承認・管理
　・新たな購買申請（Purchase Requisition）ワークフローの構築およびグローバルチームとの連携
　・設備投資（CAPEX）プロジェクトの実行およびシステム上の契約管理
　・購買プロセスのデジタル化推進
　・カテゴリーマネージャーのサポート

コスト削減：
　・間接材のコスト削減（価格再交渉、ボーナス、一時的なコスト削減等）
　・Ratio Cの管理・レポーティング

E-Procurement：
　・E-CATの更新・管理

Maverick Buying（不適切な購買）の管理：
　・購買プロセス違反の管理・レポーティング
　・社内向けトレーニングの実施

サプライヤー管理：
　・サプライヤーパネルの管理、サプライヤー削減・集約の推進
　・新規サプライヤーの登録
　・サプライヤー契約の管理
　・支出分析（Spend Analysis）
　・サプライヤー行動規範（CoC）およびコンプライアンス管理

■レポートライン：Director, Procurement AMEA
■部下：なし

【雇用形態】
正社員

【想定年収】
6,000,000~8,000,000円

【勤務時間】
月曜日～金曜日：9時～18時（休憩60分）
※フレックスタイム制度あり

【勤務地】
横浜本社　〒222-0033 神奈川県横浜市港北区新横浜2-15-10
■転勤：なし
■在宅勤務：週1日

【休日・休暇】
■完全週休2日制（土日祝）
■年末年始
■有給休暇
■慶弔休暇
■看護・介護休暇
■傷病休暇

【福利厚生】
■退職金制度あり
■社会保険等加入

スキル・資格

【応募必要条件】

購買・調達業務の実務経験　5年以上
ビジネスレベルの英語力
※上司とのコミュニケーションや社内システムで英語を使用します。
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会社説明
Page 3 of 3


	【横浜】 購買／Local Procurement Manager ◆海外拠点との連携あり・英語を活かせる
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


