
【専門管理職】法務◇契約・M&A案件・紛争対応のプロフェッショナル◇東京・虎ノ門
勤務

海外M&Aの経験者優遇！

募集職種

採用企業名
テルモ株式会社

求人ID
1614664  

部署名
法務室  

業種
医療機器  

会社の種類
大手企業 (300名を超える従業員数)  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 港区

最寄駅
日比谷線、　虎ノ門ヒルズ駅

給与
1200万円 ~ 1700万円

勤務時間
09:00 ~ 17:45（休憩1時間）/フレックスタイム制あり（コアタイム：11:00～14:00）

休日・休暇
完全週休2日制（土日祝）

更新日
2026年09月30日 18:23

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項
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プライム医療機器メーカーの当社において、法務担当をお任せします。

主な業務内容
　・企業買収、資本出資など国内外の各種投資や提携案件支援
　・製品供給契約、代理店契約、業務委託契約等の契約審査を中心とする契約リスク管理
　・国内における訴訟の追行、裁判外紛争への対応
　・グループ内の訴訟・紛争のモニタリング
　・独禁法、個人情報保護法、金商法などの法律問題に関するアドバイス

【担う役割】
　・多様な案件につき、配点された案件を独力で取り扱うことを基本としつつ、法務室又は直属の上司の指導、助言、確認
を随時得ながら検討し、法務の観点から、損失の最小化と利益の最大化のための助言を提供する。
------------------------------------
【雇用形態】
正社員（管理監督職）
※試用期間あり、3ヶ月

【給与】
年収：1,200万円 ～ 1,700万円（月給制）
月収：52.2万円 ～ 100.7万円
月額基本給： 52.2万円 ～ 100.7万円
※年収表記は、目安となります。経験・能力・前職を考慮の上、決定。

■残業手当：管理監督職のため、労働基準法41条により、労働時間、休憩、休日の割増賃金の規定は適用されません。
■弁護士資格お持ちの方：15万円/月（上級職）
■昇給：年1回（4月）
■賞与：年2回

【就業時間】
09:00 ~ 17:45（休憩1時間）
■残業：月 20 時間 ~ 40 時間程度

【勤務地】
東京都港区虎ノ門2-6-1 虎ノ門ヒルズステーションタワー28F
（勤務地変更範囲：会社の定める事業所）
■アクセス：
　・東京メトロ日比谷線 虎ノ門ヒルズ(A2出口直結) 駅から徒歩0分
　・東京メトロ銀座線 虎ノ門(B2出口) 駅から徒歩6分
　・東京メトロ丸ノ内線・千代田線・日比谷線 霞ヶ関(A13出口)駅から徒歩8分
■受動喫煙対策：就業場所 全面禁煙
■転勤：当面なし
■出向：あり

【休日休暇】

年間休日 124 日
完全週休二日制（土日祝）
夏季休暇(有給休暇を使って年間休日とは別で取得頂く形式)
年末年始休暇
その他慶弔休暇
年間有給休暇（初年度15日、1か月目から）

【待遇・福利厚生】
退職金：有
社会保険：健康保険 厚生年金保険 雇用保険 労災保険
在宅勤務 （全従業員利用可）
リモートワーク可 （全従業員利用可）
時短制度 （全従業員利用可）
自転車通勤可 （一部従業員利用可）
出産・育児支援制度 （全従業員利用可）
資格取得支援制度 （一部従業員利用可）
研修支援制度 （全従業員利用可）
U・Iターン支援 （一部従業員利用可）
継続雇用制度(再雇用) （全従業員利用可）
継続雇用制度(勤務延長) （一部従業員利用可）
社員食堂・食事補助 （一部従業員利用可）
従業員専用駐車場あり （一部従業員利用可）

スキル・資格

【必須要件】

企業法務経験
実務経験 5年以上
法学部卒業、または法科大学院修了、司法試験受験などそれに準ずる経験
ビジネスレベル英語/TOEIC 800点以上　※大型案件の大部分は海外となります
M&A等の複雑な取引案件の対応経験

【歓迎要件】
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企業法務の実務経験　特に製造業（ヘルスケアであれば尚可）
弁護士資格（国内外）

【選考について】

募集人数：1名
適性試験：あり
面接回数：2回

会社説明
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