
旅行・ホテル経験者募集 【海外富裕層向けインバウンドの旅行企画営業・トラベルデザ
イナー】 英語が活かせる

＜完全オーダーメイドで日本の魅力を世界へ＞旅をゼロから創る仕事◎

募集職種

採用企業名
株式会社ラグジュアリージャパン

求人ID
1614365  

業種
旅行・観光  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 渋谷区

最寄駅
山手線、　渋谷駅

給与
450万円 ~ 550万円

ボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間
9：30～18：30（勤務時間が変則的になる場合あり）

休日・休暇
完全週休2日制（年間休日数121日）

更新日
2026年09月25日 09:51

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
専門学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

ホテル・旅行業界での経験を、次のキャリアへ。
「手配する」だけではなく、「旅そのものをつくる」仕事に挑戦しませんか？

Page 1 of 3

https://www.careercross.com/company/detail-476378


-------------------------------------------------------------------
ホテルのコンシェルジュや営業、旅行会社などで、ホテル・航空券・レストラン・アクティビティなどの予約・手配に携
わってきた方へ。

Luxury Japanでは、世界中の富裕層のお客様に向けて、完全オーダーメイドの旅を企画・提供しています。
これまでの経験を活かして、日本でしか叶えられない特別な旅を、自ら企画・提案する仕事に挑戦してみませんか。

お客様の希望をもとに、「このお客様には、どんな日本を体験していただくと喜んでいただけるだろう？」と考えながら、
一組一組のお客様に合わせた旅をゼロからデザインしていきます。
これまで培ってきた旅行・ホテル業界での経験を活かして、「手配する仕事」から「旅をつくる仕事」へ。
日本の文化、美意識、おもてなしを通じて、世界中のお客様に「本物の日本」を届ける仕事に挑戦してみませんか。

弊社は海外富裕層コンソーシアムに加盟しており、既存エージェントだけでなく、新規エージェントの開拓も積極的に行っ
ておりますので、海外との営業経験がある方、大歓迎です。
実績：中東での商談会、国内富裕層トラベルエージェント商談会、南米での商談会
＊2024年にはHighest Annual Growth(ラテンアメリカ、カリビアン地域）を受賞しました。

◆業務内容
 - 海外富裕層旅行者向けオーダーメイド旅行の企画・提案・セールス（英語）
 - 海外旅行会社との商談・オンラインミーティング（英語）
 - ホテル・旅館・レストラン・体験施設などとの交渉・手配・精算業務（日本語）
 - 国内外商談会・展示会での営業・プロモーション
 - 新たな旅行素材や特別体験の企画・開発

※その他、ラグジュアリージャパン事業を通じて売上拡大に繋がる営業活動
※経験・スキルによりマネージャーとして採用する可能性もあります
※少数精鋭の会社だからこそ、企画・営業・商品開発など幅広い業務に携わることができます。
未経験の業務については先輩スタッフが丁寧にサポートしますので、新しいことにも安心してチャレンジしてください。

◆社内の雰囲気
お客様に最高の旅をご提供するため、社員同士も互いを尊重し、自然と助け合う文化が根付いています。年齢や役職に関係
なく意見を出し合える風通しの良い職場で、「もっと良い旅を創りたい」という想いを共有しながら仕事に取り組んでいま
す。

弊社は10名以下の社員でブティック系の小さな会社です。
個々でアサインされるツアーの成約のセールス、手配、オペレーション、精算までを一括で担当します。ツアーが終了する
毎に得られる達成感、個人セールス数値の成長を感じられたりと、やりがいが大きいです。個々でアサインはあるものの、
チーム内でのサポート、社内でのディスカッションをしたりと小さい会社だからこそ、コミュニケーションがスムーズなこ
とが強みです。
今後成長する組織の一員として活躍したい方のご応募、お待ちしてます！

------------------------------------- 
◆給与
月給：32万円以上　
年収：450万円以上

※20時間分の固定残業手当 4万円含（固定残業代は残業がない場合も支給いたします。）　
※月給は目安であり、実際は経験・能力・前給を考慮の上、規定により決定いたします。

【賞与】年2回（7月・12月）
※営業利益に応じて変動有。
実績：月給×1～2.5カ月×年2回

・交通費：支給（上限3万円/月）
・社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険）
・定期健康診断
・ノートPC、スマホ貸与

＜選考の流れ＞
1次面接(オンライン可)→2次面接(オフライン)→最終面接→内定

*2次面接は是非オフィスにご来社ください。採用担当以外の社員にもお会いいただくことで、会社の雰囲気を知っていただ
けるチャンスです。

 

スキル・資格

◆応募資格
以下のすべてを満たす方
・観光・旅行業界またはホテル業界で、ホテル・航空券・アクティビティ・レストランなどの予約・手配業務の経験が1年
以上ある方
　L　具体例：
　　　L　・旅行会社での営業・企画・手配・オペレーション業務
　　　L　・ホテルでのセールス・コンシェルジュ・ゲストリレーション業務

・日本語：流暢レベル以上（日本語で国内のホテル・旅館・レストラン・体験施設などとの調整・交渉ができる方）
・英語：ビジネスレベル以上（メール・オンライン商談・海外取引先とのコミュニケーションが可能な方）
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◆歓迎する経験・スキル
以下の資格・経験をお持ちの方は、これまでの経験を活かしてご活躍いただけます。

・訪日旅行（インバウンド）の企画・手配・オペレーション経験
・富裕層・VIP向け旅行の企画・手配経験
・オンライン国内旅行の商品造成・見積書作成経験
・ホテル・旅館・レストラン・体験施設等との仕入れ・交渉経験
・国内旅行業務取扱管理者または総合旅行業務取扱管理者資格
・旅程管理主任者資格
・スペイン語、中国語など英語以外の外国語スキル

◆こんな方を歓迎します
・「旅行を販売する」のではなく、お客様一人ひとりに合わせた旅をデザインしたい方
・日本の文化・自然・食・伝統に興味があり、その魅力を世界へ発信したい方
・富裕層のお客様にふさわしいホスピタリティとサービス精神をお持ちの方
・社内外の関係者と円滑にコミュニケーションを取り、チームで仕事を進められる方
・新しいことにも前向きに挑戦し、柔軟に対応できる方
・国内外の商談会や海外旅行会社とのビジネスに積極的に取り組みたい方
・企画から営業、商品開発まで幅広く携わりたい方

会社説明
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