
＜貿易実務経験歓迎＞【愛知/岡崎】眼鏡レンズの材料調達（既存との仕入れ調整）◆将
来的に英語力を活かせる環境

★世界90か国で販売実績★ 眼鏡レンズの技術で“見る”を支える光学メーカー

募集職種

採用企業名
東海光学株式会社

求人ID
1614303  

部署名
サプライチェーン部  

業種
その他（メーカー）  

会社の種類
大手企業 (300名を超える従業員数)  

雇用形態
正社員  

勤務地
愛知県, 岡崎市

最寄駅
名古屋本線、　東岡崎駅

給与
450万円 ~ 650万円

勤務時間
9:00～18:00

休日・休暇
月8休制（休日は会社カレンダーによる） ​​​​​​​※基本は日曜日、祝日はお休みです。多くの方が土曜日もお休みを取っていま
す。

更新日
2026年09月25日 12:32

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  
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募集要項

≪募集要項・本ポジションの魅力≫

眼鏡レンズ製造に必要な材料の調達、既存サプライヤーとの仕入れ調整や新規開拓を担当
世界90か国への販売を支える調達業務を通じ、グローバルな事業展開に携われるやりがい
国内外への出張機会があり、英語力を活かしながらサプライヤーや社内と連携できる
年間休日121日、住宅手当・退職金・リモート勤務など福利厚生が充実し、長く働きやすい環境

【業務内容】
眼鏡レンズの製造に必要な材料の、調達担当者としてご活躍いただきます。
現在、レンズの種類が多様化・複雑化しており、国内だけでなく、海外への販売数も増えている状況です。
新たな商品化ニーズに迅速に応えるため、調達課のポジションを募集いたします。

＜具体的には＞
既存のサプライヤーとの関係構築をメインにお任せいたします。

既存サプライヤーとの交渉・仕入調整（交渉業務は年1回程度で基本発生いたしません。）
新規開拓
グループ内の在庫管理業務
（変更の範囲：会社の定める業務）

■組織構成：
配属のサプライチェーン部は調達課と管理課の2つに分かれております。
※サプライチェーン部：正社員18名・派遣社員4名
（調達課：正社員2名・派遣社員1名／管理課：正社員16名・派遣社員3名）

■働き方：
 -国内出張：月１～2回
　※愛知県内/福井県鯖江市・大阪・東京などがございます。大阪・東京への出張の際は1泊することもございます。
 -海外出張：年２～3回程度
　※中国・タイ・韓国などアジア中心となり、２～３泊の滞在となります。英語スキルも活かせる環境です◎

■当社について：
東海光学は、1939年創業の眼鏡レンズ専門メーカーです。
レンズの素材開発から設計、製造、販売まで一貫して手掛ける国内有数の光学メーカーとして、高い技術力と品質力を強み
に成長を続けています。
日本国内のみならず世界90ヶ国以上への販売実績を持ち、グローバルに事業を展開しています。
長年培った光学技術を強みに、医療・ヘルスケア、通信、半導体、レーザ加工、交通インフラ、鉄道、宇宙、家電など幅広
い分野へ事業領域を拡大しています。
(1)世界最高屈折率プラスチック製メガネレンズ素材、脳科学を取り入れた遠近両用レンズ、紫外線や遠赤外線をカットする
コーティング、レンズの反射を極限まで低減したコーティング等独自の商品開発を行っています。
(2)約6人に1人は当社のレンズを使用、国内だけではなく、アジアやヨーロッパを中心に世界90か国で販売実績がありま
す。

【雇用形態】
正社員
※試用期間あり、3ヶ月

【給与】
予定年収：450万円～650万円（月給制）
月給：230,000円～300,000円
（賃金内訳）
月額（基本給）：230,000円～300,000円

※月給(月額)は固定手当を含めた表記です。
※賃金はあくまでも目安の金額であり、選考を通じて上下する可能性があります。
※経験、能力を考慮の上、規定により決定します。

■残業手当：あり
■昇給：年1回（4月）
■賞与：年2回（6月、12月）／決算賞与（3月、9月）

【就業時間】
9:00～18:00
■所定労働時間：8時間0分、休憩時間：60分
■時間外労働有無：あり

【勤務地】
本社：愛知県岡崎市恵田町字下田5-26
（変更の範囲：会社の定める事業所（リモートワーク含む））
■勤務地最寄駅：名鉄線／東岡崎駅
■受動喫煙対策：屋内全面禁煙
■転勤：当面なし　※総合職採用のため、転勤の可能性はありますが、転居を伴う異動については過去ありません
■在宅勤務・リモートワーク：相談可

【休日休暇】

年間休日121日
月8休制（休日は会社カレンダーによる）
※基本は日曜日、祝日はお休みです。多くの方が土曜日もお休みを取っています。
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年間有給休暇10日～20日（下限日数は、入社半年経過後の付与日数となります）
長期休暇制度

【待遇・福利厚生】

通勤手当（全額支給）
住宅手当（規定を満たした場合、入社後60か月間3万円/月支給）
社会保険完備（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険）
退職金制度
定年63歳（再雇用は最大75歳まで）
育休取得実績あり（育休後復帰率100%）
教育制度：入社後に光学知識を学んでいただきます。
各種表彰制度（優秀社員はハワイ旅行）
改善提案制度
レンズの特別サービス
社員旅行
バスツアー
リゾートホテル（全国）契約
スポーツ施設（全国）会員
海外研修あり
ベネフィット・ステーション法人会員（全国約4700の提携宿泊施設やスポーツ施設、レジャー施設、介護・育児・
健康などの多彩なサービスを、社員本人と2親等以内のご家族が同一条件で会員優待価格でご利用できます。）

スキル・資格

＜業界未経験歓迎＞

【必須要件】
※以下いずれかのご経験がある方

貿易実務または購買のご経験がある方
営業のご経験がある方

【歓迎要件】

周囲と協力連携し、リーダーシップを発揮されたご経験がある方
語学力（英語）が備わっている方（英語力を活かせる機会があります。）
グローバル人材として活躍したいと考えている方

会社説明
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