
【マレーシア勤務】経営企画・DX推進シニアマネージャー（日系大手メーカー）

海外で経営戦略・業績管理をリードする中核ポジション

募集職種

人材紹介会社
Agensi Pekerjaan Asia Recruit Sdn Bhd

求人ID
1614300  

業種
機械  

雇用形態
正社員  

勤務地
マレーシア

給与
550万円 ~ 700万円

ボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間
オフィスアワー

休日・休暇
完全週休2日制（土・日・祝祭日）、有給 AL：14日（初年度）、病休 MC：14日

更新日
2026年09月23日 19:53

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使用比率: 75％程度)  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【企業について】
分析・計測機器および医用システムの販売・サービスを提供しています。
ヘルスケア、研究機関、試験・検査機関、大学のほか、製薬、食品、化学、電気・電子、自動車など多様な業界の研究開
発、品質管理、診断・治療を支えています。

【募集要項】
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https://www.careercross.com/company/detail-479197


■ポジション概要
経営企画/コンプライアンス/業績予測を担当し、シンガポールの地域統括拠点および日本本社と連携します。
在庫管理、営業/マーケティング、財務などの社内部署と協働し、売上と収益性の最大化に向けた意思決定を推進する、事
業成長の要となるポジション。

■コーポレートプランニング
【業績管理/予測】
・業績の集計/分析（日次/月次/四半期/随時）：予算、予測、過去実績との比較
・トップダウンでの月次売上予測の作成と、関係部署への共有
・予測の背景にある戦略の説明、リスクと機会の特定
・次期シーズンの売上/在庫予算の策定（在庫企画/営業/マーケティング/財務チームと連携し、施策の影響を評価/共有）

【経営企画/分析】
・グループ全体の経営企画/戦略の策定、実行、管理
・主要施策や新規事業提案の費用対効果（コスト/ベネフィット）を定量化する財務モデル/分析の構築
・定量分析に基づく課題解決、代替案の作成、経営陣への提言
・担当する戦略プロジェクトのリードと実行

【ガバナンス/その他】
・コーポレートガバナンス/リスクマネジメントのレビュー、モニタリング、レポート
・社内外における日本語コミュニケーションの窓口
 

■ICT/デジタライゼーション（推進サポート）
・社内システム（SAP B1/kintone/WMS等）の運用改善/業務効率化プロジェクトの推進サポート（ICTグループと連携）
・デジタライゼーションによる全社的な業務フロー改善（SOP策定）のリード
 

スキル・資格

■必須要件
・英語力：ビジネスレベル
・経営企画/予実管理/FP&A/管理会計などの実務経験
・数字をもとに改善策を考え、実行まで責任を持てる方
・関係部門や本社と対話しながら進められる方
・大卒以上

■歓迎要件
・マネジメント経験
・メーカー/商社（分析機器/医療機器など）での経験
・SAP B1/kintoneなど社内システムの導入/運用経験
 

会社説明
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