
【タイ語を活かす】海外営業｜世界90か国以上に展開する接着剤メーカー｜東南アジア
市場の自動車や電子機器メーカーを開拓

社宅制度あり・家賃半額を最長5年間補助

募集職種

採用企業名
株式会社アルテコ

求人ID
1614096  

業種
化学・素材  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下)  

雇用形態
正社員  

勤務地
大阪府, 茨木市

最寄駅
京都線駅

給与
500万円 ~ 800万円

勤務時間
9:00 ～ 17:30 

休日・休暇
完全週休二日制

更新日
2026年09月25日 00:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
日常会話レベル  

その他言語
タイ語 - ビジネス会話レベル

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項
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≪本ポジション、企業の魅力≫

タイ語・英語を活かして、東南アジア市場の拡大に携わる海外営業
世界90か国以上に製品を展開する接着剤メーカー
市場調査から顧客へのアプローチを行い、海外市場の拡大を幅広く担当
年間休日124日、残業月0～20時間程度、社宅制度あり・家賃半額を最長5年間補助

【仕事内容】

世界90か国以上に製品を展開する株式会社アルテコにて、東南アジア市場のさらなる拡大を担う海外営業をお任せします。

瞬間接着剤をはじめ、エポキシ樹脂系・嫌気性・光硬化型など、幅広い接着技術を展開する専門メーカーです。自動車や電
子機器など、製造業を中心とする幅広い企業に製品を提供しており、さまざまな製品・部品の製造現場で同社の接着技術が
活用されています。

本ポジションでは、東南アジア各国の市場や顧客ニーズを自ら調査・探索し、現地顧客へのアプローチや新規市場の開拓を
進め、海外現地法人とも連携して事業拡大を推進していただきます。

【具体的な業務内容】

1．東南アジア市場の調査・探索

各国の市場動向・顧客ニーズの調査
新たな市場・販売機会の探索
市場拡大に向けた情報収集・分析

2．現地顧客への営業活動

東南アジア各国の顧客に対して、電話・メール・Web会議・海外出張などを通じてのアプローチ
顧客の課題やニーズを把握し、自社製品・技術を活用した提案を行いながら、新規顧客の開拓や取引の拡大

3．海外現地法人との連携

シンガポールなどの海外現地法人と連携した営業活動
現地情報を踏まえた市場開拓・営業施策の推進
海外メンバーと協働しながら、売上拡大に向けた取り組みを推進

※これまでの営業経験や強み、事業の進行状況に応じて、担当する業務・役割は柔軟に設定します。

【このポジションの魅力】

タイ語・英語を活かして、東南アジア市場の拡大に直接携われるポジションです。

既存顧客への営業活動だけではなく、市場の拡大に必要な業務に幅広く携わることができます。

また、3か月に1回程度、2～3週間のタイ出張を想定しており、現地に入り込んで顧客や市場のニーズを理解しながら、東南
アジアでの事業拡大を推進できる環境です。

世界90か国以上に製品を展開するグローバルな事業基盤のもと、海外現地法人や各国の販売代理店と連携しながら営業活動
を進めていくため、語学力と営業経験の双方を活かしたい方に適したポジションです。

【アルテコ、募集背景について】

株式会社アルテコは、瞬間接着剤をはじめ、エポキシ樹脂系・嫌気性・光硬化型など、幅広い接着技術を展開する化学メー
カーです。長年にわたり海外展開にも注力し、現在は世界90か国以上に製品を展開しています。

今回の募集は、東南アジア市場のさらなる事業拡大に向けた組織強化による増員です。タイ語・英語などの語学力と営業経
験を活かし、現地市場の開拓や営業活動の促進を担っていただける方を募集します。

【雇用形態】
無期雇用正社員
※試用期間あり、3ヶ月

【給与】
想定年収：500 万円 ～ 800 万円（月給制）
月額基本給：26 万円 ～ 47 万円

■残業手当：通常の残業代
■賞与：年2回(昨年実績： 5ヶ月分)
■昇給：年1回 / 4月

【就業時間】
9:00 ～ 17:30

■休憩時間：60分 
■残業：月0時間～20時間程度
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【勤務地】
大阪府茨木市西駅前町5-8
（変更範囲：会社の定める事業所）

■アクセス：JR茨木駅から徒歩3分
■転勤：当面なし 
■出向：あり （会社の定める事業所） 
■受動喫煙対策：就業場所全面禁煙

【休日休暇】

年間休日124 日 
完全週休二日制
祝日
GW休暇
夏季休暇
年末年始休暇
年間有給休暇（有給休暇は入社後7ヶ月目から付与されます）
※入社7ヶ月目には最低10日以上
産前産後休暇
育児休暇

【福利厚生】

社会保険完備（健康保険、雇用保険、厚生年金、労災保険）
交通費全額支給
確定給付年金
従業員持株会
財形貯蓄
社宅制度（家賃の半額を支給）：入社、転勤で転居の場合に5年間は補助あり。
資格手当
営業手当 

スキル・資格

【必須要件】

BtoBの提案営業経験（1年以上）
タイ語：ビジネスレベル
英語：中級以上
日本語：日常会話レベル以上
※社内での業務上のコミュニケーションが可能な方
ビジネス上での、高い対人コミュニケーション能力を有す方
「売上拡大」という目的に向け、状況に応じて柔軟に役割を担える方

【歓迎する経験・スキル】

海外営業の経験
海外販売代理店への営業経験
メーカー・商社への営業経験
メーカー・商社での営業経験
タイ・東南アジア市場に関わる営業経験
海外顧客との折衝・関係構築経験
市場調査・マーケット開拓の経験

会社説明
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