
Post-Harvest Quality Specialist / 収穫後品質スペシャリスト

Post-harvest quality | Flexible work

募集職種

人材紹介会社
スペシャライズドグループ株式会社

求人ID
1614080  

業種
専門商社  

雇用形態
正社員  

勤務地
福岡県

給与
経験考慮の上、応相談

更新日
2026年09月18日 14:11

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

Supply & Post Harvest Quality Specialist サプライ＆ポストハーベスト品質スペシャリスト | Quality Management -
Competitive salary, Flexible work, Health insurance

Overview

 

Our client is seeking a Supply & Post Harvest Quality Specialist to join their team in Fukuoka, Japan, supporting the quality
and integrity of kiwifruit supply across the region. This role offers the opportunity to lead quality improvement initiatives and
collaborate closely with growers, packhouses, and internal teams to enhance supply chain performance. Benefits include a
competitive remuneration package with incentive opportunities, flexible work arrangements, additional paid leave, and
comprehensive insurance coverage.
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Key Responsibilities:

 

Support implementation of post-harvest quality programmes and compliance
Monitor pre-cooling and post-harvest handling to optimize fruit quality
Conduct post-harvest audits of packhouses and loadout processes
Lead or support storage trials and technical experiments in Japan
Manage and analyze post-harvest data to identify trends and risks
Strengthen quality systems and governance across supply chain control points
Review and update legal and contractual documents for Japan operations
Build and maintain relationships with growers, packhouses, and internal teams
Advise on food safety certification processes like SQF
Provide technical guidance on kiwifruit post-harvest handling and storage
Drive continuous improvement initiatives in supply chain quality standards

 

Requirements:

 

Fluency in English and Japanese
3+ years experience in post-harvest quality or supply roles
Strong data analysis skills using Excel and Microsoft Office
Full Japanese driver license with confidence driving long distances
Experience with food safety certifications such as SQF is preferred but not mandatory
Relevant tertiary qualification in agriculture, food science, or related field
Knowledge of post-harvest handling and storage techniques for kiwifruit
Experience conducting quality audits and compliance assessments
Ability to design and support technical trials and experiments
Familiarity with supply chain quality systems and governance frameworks
Strong interpersonal and stakeholder management skills

 

Benefits:

 

Competitive overall remuneration package
Short-Term Incentive scheme opportunity
FlexWELL flexible work ethos with WFH and office options
Additional paid annual leave day per year
Two additional paid Boost Days for wellbeing support
Global Life and Permanent Disability Insurance
Group Medical Insurance benefits

 

 

サプライ＆ポストハーベスト品質スペシャリスト | 品質管理 - 競争力のある給与、柔軟な勤務、健康保険

概要

 

当社のクライアントは、福岡県でキウイフルーツの供給品質と完全性を支援するサプライ＆ポストハーベスト品質スペシャ
リストを募集しています。この役割は、品質改善の取り組みを主導し、生産者、包装施設、社内チームと密接に連携してサ
プライチェーンのパフォーマンスを向上させる機会を提供します。福利厚生には、インセンティブの機会を含む競争力のあ
る報酬パッケージ、柔軟な勤務形態、追加の有給休暇、包括的な保険カバレッジが含まれます。

 

主な職務内容：

 

ポストハーベスト品質プログラムとコンプライアンスの実施支援
果実の品質最適化のための予冷および収穫後の取り扱いの監視
包装施設および積み込みプロセスの収穫後監査の実施
日本国内での保管試験および技術実験の主導または支援
収穫後データの管理と分析による傾向およびリスクの特定
サプライチェーンの管理ポイント全体での品質システムとガバナンスの強化
日本の事業運営に関する法的および契約書類の見直しと更新
生産者、包装施設、社内チームとの関係構築および維持
SQFなどの食品安全認証プロセスに関する助言
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キウイフルーツの収穫後取り扱いおよび保管に関する技術的指導の提供
サプライチェーンの品質基準における継続的改善の推進

 

応募条件：

 

英語および日本語の流暢な能力
収穫後品質またはサプライ関連の職務経験3年以上
ExcelおよびMicrosoft Officeを用いた高度なデータ分析スキル
長距離運転に自信のある日本の普通自動車運転免許証保有者
SQFなどの食品安全認証の経験があれば尚可（必須ではない）
農業、食品科学、または関連分野の適切な高等教育資格
キウイフルーツの収穫後取り扱いおよび保管技術の知識
品質監査およびコンプライアンス評価の実施経験
技術試験および実験の設計および支援能力
サプライチェーンの品質システムおよびガバナンスフレームワークの理解
優れた対人関係能力およびステークホルダー管理スキル

 

福利厚生：

 

競争力のある総合報酬パッケージ
短期インセンティブ制度の機会
在宅勤務およびオフィス勤務の選択が可能なFlexWELL柔軟勤務方針
年間追加有給休暇1日
ウェルビーイング支援のための追加有給Boost Days2日
グローバル生命保険および障害保険
団体医療保険の福利厚生

会社説明
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