
【未経験歓迎】 バイヤー・仕入れ担当 ◆英語力を活かす／内勤100％／業績好調

ヨーロッパ・ロシア・アジア等世界各国へ日本車を輸出販売

募集職種

採用企業名
株式会社 Cosmo Japan

求人ID
1612985  

業種
専門商社  

雇用形態
正社員  

勤務地
兵庫県, 神戸市東灘区

最寄駅
神戸線駅

給与
400万円 ~ 500万円

勤務時間
8:00～17:00　 ​​​​​​​※担当マーケットにより7:45～16:45/7:30~16:30の可能性有

休日・休暇
週休2日制（休日はシフト制）※土日休み、又は日月休みのどちらか。祝日は出勤。

更新日
2026年11月04日 14:00

応募必要条件

キャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
ネイティブレベル  

最終学歴
高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

≪募集要項・本ポジションの魅力≫

海外顧客の希望条件を英語でヒアリングし、国内オークションから中古車を探して提案・仕入れ
英語を使って世界各国の顧客と関わり、日本の高品質な中古車を海外へ届けるやりがい
未経験から海外企業との実務を経験し、英語力や営業力、国際的なビジネス感覚を磨ける
年休120日・転勤なしに加え、英会話レッスンや食事補助、退職金制度など福利厚生も充実

【業務内容】
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海外の取引先（中古車ディーラー・商社）の「こんな車が欲しい」を聞き、日本のオークションから最適な1台を探して提
案する、内勤の営業ポジションです。

お客様は長年お付き合いのある既存顧客が中心。

＜具体的には＞

①ヒアリング：英文メールやメッセージアプリで、車種・年式・走行距離・装備などの希望を確認

②仕入れ・提案：国内オークションで条件と価格に合う車を探し、状態や仕様がお客様の希望どおりかを確認したうえで提
案・入札

③引き継ぎ：成約後の船積み・通関・メンテナンスは専門部署が担当。あなたは「お客様との関係づくり」と「良い車を見
つけること」に集中できます
（変更の範囲：会社の定める業務）

＜入社後の流れ＞
入社後は社長をはじめ、上司・先輩他部署のメンバーが丁寧にフォロー致します。専門的な知識や経験は不問です。
海外企業とやり取る際のビジネスマナーからレクチャー致します。

■組織構成：
約16名の営業メンバーが在籍しています。男女比は 6：4で、平均年齢は33歳です。
個人でのノルマ設定はなく、担当マーケットに応じて予算がチームに設定されております。

■ポジションの魅力：

・英語を「使う」仕事：日常会話レベルからスタートでき、英会話レッスン（会社負担）でさらに伸ばせます

・相手が見える仕事：既存顧客と長く付き合うので、信頼されて任される喜びがあります

・チームで動く：個人ノルマやインセンティブはなく、チーム目標制です。

■当社の特長：
世界でも指折りの人気を誇る日本のユーズドカーを、海外の法人向けに輸出している当社。
「ノーサプライズ（驚かせない）」の精神を大事に、お客様へ誠実な対応をすることで、長年にわたり厚い信頼関係を築い
てきました。

＜「ノーサプライズ」とは？＞
お客様としっかりとコミュニケーションを取ることで、お車がお客様の手元に届いたときに「聞いていた通りだ」とある意
味驚かせない、丁寧で確実なサービスを目指しています。お客様の求めるものを提供し、誠実に対応するのが当社のミッ
ションです。

日本で高品質な中古車を買い付け海外のディーラーなどをはじめとするお客様へ輸出販売している当社。
日本の車は海外からの評価も高く、年々ニーズが高まっている状態です。加えてお客様からの要望にも丁寧に対応し信頼関
係を築き上げてきた結果、紹介やリピートをいただくことが多く取引量も増えています。
今後も引き続きしっかりとお客様への対応ができるように、組織体制強化を目指して新たな仲間をお迎えすることになりま
した。

また、下記Core Valueを掲げております。面接時にも説明をさせていただきます。
1. Team Player (チームプレイヤーである)
2. ASEC Mindset (ASEC思考である)
3. Relationship First (関係性を第一にしている)
4. Take Ownership (オーナーシップを持っている)
5. Continuous Learning (学び続けている)

【雇用形態】
正社員
※試用期間あり、3ヶ月（期間延長可能性有）

【給与】
予定年収：421万円～482万円（月給制）
月給：240,000円～275,000円
（賃金内訳）
　・月額（基本給）：240,000円～275,000円

※月給(月額)は固定手当を含めた表記です。
※賃金はあくまでも目安の金額であり、選考を通じて上下する可能性があります。

＜モデル年収＞
3年目／480万円

■残業手当：あり
■出張手当：社内規定あり
■昇給：年1回（10月）
■賞与：年3回（4.8.12月／昨年度実績3ヶ月分）
　※決算賞与については勤務期間により満額支給でない場合もあります。
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【就業時間】
8:00～17:00
※担当マーケットにより7:45～16:45/7:30~16:30の可能性有、土曜は7:30～16:30となります。
■所定労働時間：8時間0分、休憩時間：60分
■時間外労働：あり（平均残業時間：30時間）
　※繁忙期を含めた平均時間で、2026年度内に25時間以下を目指しています。

【勤務地】
本社：兵庫県神戸市東灘区本山南町8-6-26
（変更の範囲：なし）
■勤務地最寄駅：JR東海道本線／摂津本山駅
■受動喫煙対策：屋内全面禁煙
■転勤：なし

【休日休暇】

年間休日120日
週休2日制（休日はシフト制）※土日休み、又は日月休みのどちらか。祝日は出勤。
年間有給休暇10日～（下限日数は、入社半年経過後の付与日数となります）

※休日について：
 -土日休み、又は日月休みのどちらか。祝日は出勤。
 -GW・お盆・年末年始に各5日間程度の休日あり。
 -年間合計120日の公休
　※有休と公休を組み合わせて連続休暇を2週間程度取得することも可能です。（繁忙期を除く）

【待遇・福利厚生】

通勤手当（上限月3万円まで）
出張手当（社内規定有）
各種社会保険完備（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険）
退職金制度（試用期間を除いて正式雇用で1年経過後から積立開始）
定年60歳
育休取得実績あり（育休後復帰率90%）

※下記全従業員利用可です。
服装自由
出産・育児支援制度
私服勤務可
食事補助あり
健康診断
IDECO+導入
英会話レッスン

スキル・資格

＜職種・業種未経験歓迎！＞
飲食店・ホテル・英会話スクール・学校の先生など、営業未経験から活躍している先輩多数！
「英語を使って働きたい」「海外と関わる仕事がしたい」そんな方にぴったりのポジションです。

【必須要件】

日常会話レベルの英語力（メール・メッセージアプリでコミュニケーションが必要の為）

【歓迎要件】

英語を活かして業務に取り組みたい方
※留学経験、ワーホリ経験、海外での仕事経験ある方歓迎します！

会社説明
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