
【インドネシア勤務】イベント・マーケティング企画/チカラン勤務/サービスレジデンス/
サービスアパート/ホスピタリティ

「日本のおもてなし ｘ インドネシアの寛ぎ」 を提供するサービスアパートです！

募集職種

人材紹介会社
PERSOL Asia Pacific Pte. Ltd. (PERSOL APAC)

求人ID
1611507  

業種
ホテル  

雇用形態
正社員  

勤務地
インドネシア

給与
300万円 ~ 400万円

勤務時間
シフト勤務（8~17時）

休日・休暇
週休2日（水、日）

更新日
2026年09月23日 00:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

会社情報：
日系企業が多く入居する工業団地近郊でサービスアパートを運営する企業です。
 

【職務内容】
入居者向けイベントの企画・運営を統括し、コミュニティ形成および顧客満足度向上、長期滞在率の向上を目的に、 単な
るイベントの実施ではなく、顧客体験価値の最大化およびリテンション向上を担っていただきます。

【主な業務内容】
◍イベント企画・実行（コア業務）
・週次・月次・年間イベントの企画・運営
・イベント予算の策定・管理
・ゴルフ企画・アクティビティ運営

◍SNS戦略・運用
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コンテンツ企画、SNS運用、コンテンツ制作、ブランド管理

◍コミュニティ形成・顧客エンゲージメント
入居者同士の交流促進施策 等

◍外部パートナー管理
ベンダー選定・交渉（イベント会社、講師、飲食等）

※社内公用語は英語になります。メインのお客様は日本人の方。

スキル・資格

■必須要件

イベント企画または類似経験
英語（基本英会話レベル）

 

■歓迎要件

お客様対応経験のある方

会社説明
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