
IT部門統括責任者候補｜AI×開発組織改革｜年収1,000万～1,500万円

AI×グローバル開発組織を牽引する部門長候補

募集職種

人材紹介会社
スキルハウス・スタッフィング・ソリューションズ 株式会社

求人ID
1611446  

業種
デジタルマーケティング  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下)  

外国人の割合
外国人 少数

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1000万円 ~ 1500万円

勤務時間
10:00 – 19:00（月 - 金）

休日・休暇
完全週休2日制（土日・祝祭日）‐ 年末年始‐ 年次有給休暇‐ 慶弔休暇‐ その他特別休暇など

更新日
2026年09月08日 12:41

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

AIを前提とした開発組織の変革を、あなたの経験でリードしませんか？

東証スタンダード上場企業にて、IT部門を統括しながら、複数の開発プロジェクトをリードする「IT部門統括責任者候補」
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を募集しています。

本ポジションでは、単なるプロジェクト管理にとどまらず、国内外のエンジニアチームのマネジメント、開発組織の生産性
向上、AI活用を前提とした開発体制の構築など、IT・開発組織全体の変革に携わっていただきます。

10名以上のチームマネジメント経験と複数プロジェクトのPM経験を活かし、より経営・組織に近い立場でキャリアを広げ
たい方におすすめのポジションです。

主な業務内容

複数開発プロジェクトのPM
国内外エンジニアチームのマネジメント
プロジェクトの進捗・品質・予算管理
部門横断での調整・意思決定支援
AI活用を前提とした開発体制の構築
開発組織の生産性向上施策の推進
グローバル開発チームとの連携
部門全体のマネジメント・組織づくり

 

このポジションの魅力

■ AI時代の開発組織変革をリード
AI活用を前提とした開発体制への移行を、部門の中心メンバーとして推進できます。

■ 国内外の開発組織を統括
タイ・ベトナムを中心とした海外開発拠点とも連携し、グローバルな開発組織のマネジメントに携われます。

■ PMだけではない、組織・事業への影響力
複数プロジェクトの管理に加え、開発プロセスや組織全体の生産性向上、事業変革にも関与できます。

■ 大きな裁量で組織づくりに挑戦
意思決定のスピードが速く、開発組織の仕組みづくりや改善施策を主体的に推進できます。

■ 将来のキャリア
将来的には開発部門長や事業責任者など、より上位のマネジメントポジションを目指せます。

求める人物像

管理だけでなく、自ら現場に入り込める方
AI活用や新しいテクノロジーに前向きな方
グローバルチームとの協働を楽しめる方
開発組織の成長・組織づくりに関心がある方

 

会社について

東証スタンダード上場企業として、マーケティングDX、エッセンシャルワーカーDX、ビジネスクリエイションの3領域で
事業を展開しています。

「AIと想いで、つくる」をミッションに掲げ、AI活用による生産性向上や新たな事業創出を積極的に推進しています。

AI × グローバル × 組織マネジメント。

これまで培ってきたPM・マネジメント経験を、次のステージで「組織そのものを変える力」として活かしてみませんか？

スキル・資格

必須要件

Webシステムまたはクラウドサービスの開発経験
10名以上のチームマネジメント経験（3年以上）
複数プロジェクトのPM経験（3年以上）
部門横断での調整経験
エンジニアと技術的なコミュニケーションができる方

歓迎要件

AWS／GCP／Azure等のクラウド利用経験
AI関連プロジェクトの推進経験
開発チームとの協業経験
PythonまたはNode.jsの知識
オフショア開発経験
グローバルチームとの協業経験
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会社説明
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