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募集職種

人材紹介会社
ジェイ エイ シー リクルートメント シンガポール

求人ID
1609284  

業種
銀行・信託銀行・信用金庫  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新日
2026年08月25日 10:43

応募必要条件

職務経験
10年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
短大卒： 準学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

概要
当社クライアントは、日本市場における事業拡大を進めるグローバル金融サービス企業です。本ポジションでは、日本法人
の立ち上げおよび事業基盤の構築を支える法務・コンプライアンスの中核メンバーとしてご活躍いただきます。

法務・規制対応だけでなく、ガバナンス体制やコンプライアンスフレームワークの整備、規制当局との折衝、事業部門への
アドバイスなど、幅広い領域を担当いただきます。日本事業の成長戦略を支える重要なポジションとして、経営陣や各部門
と密接に連携しながら業務を推進していただきます。このポジションは、日本勤務です。

主な業務内容法務・規制アドバイザリー
日本国内における事業活動および新規プロジェクトに関する法務・規制面のアドバイス

新規ビジネスやサービス展開に伴う法的・規制上のリスク評価および助言

ライセンス取得や各種認可申請プロセスのサポート

コンプライアンス・ガバナンス体制構築
日本事業におけるコンプライアンス方針、規程、内部管理体制の構築および運用
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ガバナンスおよびリスク管理体制の整備

高い倫理観とコンプライアンス意識を根付かせるための社内推進活動

規制当局対応
金融当局や関連監督機関との窓口業務

規制当局からの問い合わせ、検査、監査、報告対応の主導

規制動向をモニタリングし、事業への影響を分析・共有

契約・企業法務
顧客契約、業務委託契約、提携契約、ベンダー契約など各種契約書の作成・レビュー・交渉

事業提携や新規プロジェクトに関する法務サポート

外部法律事務所や専門アドバイザーの管理・調整

リスク・コンプライアンス管理
コンプライアンスリスク評価およびモニタリングの実施

マネーロンダリング防止（AML）、金融犯罪対策、制裁対応、個人情報保護、消費者保護などの管理体制構築

潜在的な法務・規制リスクの特定と改善策の提案

クロスファンクショナルな連携
事業部門、オペレーション、財務、人事、テクノロジー部門などと連携しながら各種プロジェクトを推進

ビジネス目標と規制要件のバランスを取りながら意思決定を支援

社内向けコンプライアンストレーニングや啓発活動の実施

応募要件必須要件
法学、経営学、金融、コンプライアンス関連分野の学士号

金融業界における法務・コンプライアンス・リスク管理業務経験（目安10～15年）

日本の金融規制やガバナンスに関する深い知識

規制環境下で法務・コンプライアンス体制を構築・運営した経験

規制当局、外部専門家、経営層との折衝経験

ステークホルダーとのコミュニケーションのため、日本語・英語ともにビジネスレベル以上

歓迎要件
FinTech、決済、銀行、デジタル金融サービスなどの業界経験

新規事業立ち上げや日本市場参入プロジェクトへの参画経験

日本または海外における弁護士資格保有者

グローバル企業または多国籍組織での勤務経験

求める人物像
本ポジションは、事業成長を支えながら規制対応やリスク管理を推進できる、ビジネス感覚に優れた法務・コンプライアン
スプロフェッショナルに適した機会です。

単なるリーガルサポートではなく、経営陣のパートナーとして事業戦略を理解しながら実践的なソリューションを提供でき
る方、高い専門性とコミュニケーション能力を活かして組織横断的に影響力を発揮できる方を求めています。

 

 

 

 

 

※応募者多数により、ご応募可能な方へのみ返信を差し上げます事、ご了承ください。ご理解の程、何卒宜しくお願い致し
ます。
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JAC Recruitment Pte. Ltd
EA Personnel: R24123855
EA Personnel Name: Mei Kamioka
EA Licence Number: 90C3026
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
JACはシンガポールで30年以上の実績。
シンガポールでの就職、転職はお任せ下さい！
多業種・多業界において最大級の求人数を誇っています。
アジア各国だけでなくグローバルネットワークを活かして、最適なお仕事探しをお手伝いいたします！
★JAC Recruitment グローバルネットワーク★
シンガポール・マレーシア・インドネシア・タイ・韓国・ベトナム・インド・イギリス・ドイツ・アメリカ
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.sg/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.sg/terms-of-use

会社説明
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