
テックリード

代表が技術に明るいため、エンジニア組織へのリスペクトも非常に強い社風です

募集職種

人材紹介会社
ドレイク・インターナショナル株式会社

採用企業名
非公開  

求人ID
1609156  

業種
インターネット・Webサービス  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
900万円 ~ 1500万円

更新日
2026年08月24日 10:51

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

同社のプロダクトは、 日本を代表する企業 （例：トヨタ自動車さま・三菱商事さま・三井住友銀行さま・ニトリさま・中
外製薬さま・パナソニックさま）にご利用いただいています。 日常業務に密接であり、事業を加速させる価値を届けるこ
とで、顧客が離れない盤石な事業基盤を築いています。

 

テックリード（AI × SaaS）

この強いポジショニングにAIの進化を馴染ませることで、「AIで交渉する時代」を目指し、事業の高速化に貢献します。 今
はできていないが、本当はやりたいこと 「AIが交渉する時代へ」の実現には、継続的な「既存プロダクトの伸長と、新規プ
ロダクトの開発を両立させること」が必要で、そのためには、新たな開発のラインで技術的側面の旗振り役となるテック
リードが不可欠です。
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https://www.careercross.com/company/detail-594507


テックリードがいて解決できる課題は、開発ラインの増設だけではありません。

・新しいアイデアを試すスピードが上がる
・若手のテックリードの育成
・引き上げのスピードが上がる
・既存プロダクトのリファクタリング、リアーキテクチャーのスピードが上がる

上記を実現するために、今回の募集に至ります。

業務の詳細

具体的にご担当いただく業務は以下となります。

テックリードとしての技術的意思決定（技術選定、アーキテクチャ設計）
プロダクト開発における生産性向上
技術負債解消に向けたアーキテクチャ改善、リファクタリング計画の策定～推進
コードレビューを通じたチームメンバーへの技術的なフォローおよび育成
チーム全体に知見を共有し、理解を深めコラボレーションを促進するためのドキュメンテーション

※職種の変更範囲：会社の定める業務

 

開発環境と体制

技術スタック

言語：Ruby, Python, JavaScript, TypeScript
Webフレームワーク：Ruby on Rails, FastAPI, Vue.js
CSSフレームワーク：ElementPlus, TailwindCSS, PostCSS, Storybook
プラットフォーム：Amazon Web Services, Google Cloud
データベース：Aurora MySQL
検索エンジン：Elasticsearch, OpenSearch
監視ツール：CloudWatch, Datadog
コンテナ基盤：Docker, Docker Compose, ECS/Fargate
構成管理：Terraform, Itamae

また、ClaudeやDevinなどのAIを前提としており、エンジニア自身は自らの設計力を伸ばしていける環境です。

柔軟な働き方

フルフレックス
ハイブリッドワーク
副業可
ストックオプション制度あり

求める人物像

必須要件

一般的なフレームワークを利用した、Webアプリケーションの設計・開発・運用経験：5年以上
技術選定/アーキテクチャ設計の経験
テックリードとして難易度の高いプロジェクトや開発をリードした経験
BtoBシステムにおける設計および実装の経験

想定年収

900万円 ～ 1,500万円

会社説明
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