
コンサルタント（保険）

コンサルタント（保険）

募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1608028  

業種
ビジネスコンサルティング  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新日
2026年08月19日 16:11

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

保険領域のコンサルタントとして、保険業界における戦略立案や業務改革プロジェクトを推進し、クライアントの課題解決
に貢献する役割です

企業情報

東京に拠点を置く日本発のグローバルコンサルティング会社。保険会社をはじめとする大手金融機関の経営変革、DX推
進、業務改革、大規模システム導入を支援します

職務内容

保険業界向けコンサルティングチームの一員として、ご経験や強み、今後のキャリア志向に応じて、戦略策定から業務改
革、テクノロジー活用まで幅広いプロジェクトに参画いただきます。

主なプロジェクト領域：

戦略コンサルティング
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新規事業・ビジネスモデル構想
営業戦略・マーケティング戦略の策定
顧客体験（CX）変革
デジタル戦略・DXロードマップ策定

業務改革コンサルティング

保険契約管理、保険金支払、顧客サービス領域の業務改革
BPR（ビジネスプロセス改革）およびオペレーション変革
会計・人事などコーポレート機能の高度化
規制対応やリスク管理態勢強化に関する支援

IT・テクノロジーコンサルティング

大規模システム導入・刷新プロジェクトの推進
PMO、ビジネスアナリシス、チェンジマネジメント
保険コアシステム導入に関するアドバイザリー
AI・データ活用を含むデジタル変革支援

プロジェクトは国内外の保険会社を対象としており、構想策定から実行・定着化まで一貫して顧客の変革を支援します。ご
経験を活かして専門性を深めるキャリアに加え、新たな領域へチャレンジできる環境も整っています。

条件・待遇

フレックスタイム制度・リモートワーク制度あり
完全週休2日制（土日祝）
育児・介護支援制度や資格取得支援制度など充実した福利厚生

キャリアの魅力

保険業界を代表する企業の変革プロジェクトに携わり、戦略立案から実行まで一貫して経験できる環境
戦略、業務改革、IT・DXなど幅広い領域で専門性を高めながらキャリアを形成可能
コンサルティング未経験で入社したメンバーがシニアコンサルタントとして活躍し、その後ディレクターへキャリア
アップした実績もあり、多様なバックグラウンドを持つ方に成長機会が開かれています

組織・カルチャー

チームワークとコラボレーションを重視する風土
多様な専門性を持つプロフェッショナルと協働しながら成長できる環境
9割が中途入社者で、知識や経験を共有しながら互いに高め合うカルチャー

応募は、以下の応募ボタンからお願いします。詳細につきましては、Mihoko Ishiharaにお問い合わせください+813 6402
1535

スキル・資格

以下いずれかのご経験をお持ちの方を歓迎します。

コンサルティングファームにおける保険業界向け業務・ITコンサルティング経験
保険会社向けDX推進またはコアシステム改革プロジェクト経験
監査法人における保険業界向けアドバイザリー経験
システムベンダーまたはテクノロジー企業における保険向けシステム導入経験
保険会社における業務改革またはITプロジェクト経験

歓迎要件

大規模プロジェクトマネジメント経験
保険業務に関する専門知識
Guidewireなど保険コアシステム導入経験
デジタル技術や新規テクノロジー活用経験
多様な関係者と協働できる高いコミュニケーション能力

会社説明

東京に拠点を置く日本発のグローバルコンサルティング会社。保険会社をはじめとする大手金融機関の経営変革、DX推
進、業務改革、大規模システム導入を支援します
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