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募集職種

人材紹介会社
JAC Recruitment USA

求人ID
1607854  

業種
監査・税理士法人  

雇用形態
正社員  

勤務地
アメリカ合衆国

給与
経験考慮の上、応相談

更新日
2026年09月01日 03:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
無し  

最終学歴
短大卒： 準学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

職務概要
当社クライアントである日系金融機関が、ニューヨーク拠点のリスク管理部門にてAssistant Vice President（AVP）を募集
しています。
本ポジションでは、オペレーショナルリスク管理、ガバナンス体制の強化、リスクレポーティング、各種委員会運営サポー
トなどを担当します。リスク管理フレームワークの高度化やポリシー・手順書の整備を通じて、組織全体のリスク管理体制
を強化する重要な役割です。

職務内容
リスク管理方針、手順書、ガバナンス体制の見直しおよび改善
オペレーショナルリスク管理体制の維持・高度化
リスク関連ポリシーおよびプロセスの整備・更新
モデルリスク管理フレームワークの構築および運営
エマージングリスクの特定およびリスク管理フレームワークへの反映
リスク委員会向け資料作成および議事録作成
各種リスクレポートおよびダッシュボード作成
非財務リスク指標およびオペレーショナルレジリエンス指標の分析・モニタリング
オペレーショナルリスク事象管理および報告
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シニアマネジメント向けリスクレポーティング
リスク管理に関する研修・啓発活動の実施
その他、部門運営に関わる管理業務全般

応募資格
学士号以上（ビジネス、ファイナンスまたは関連分野歓迎）
金融業界におけるリスク管理、オペレーショナルリスク、またはリスクレポーティング経験5年以上
複数規制下で運営される金融機関での業務経験
リスク管理フレームワークおよびガバナンスへの理解
優れた分析力、レポーティング能力、コミュニケーション能力
Microsoft Officeを用いた資料作成能力

優遇される資格・スキル
銀行または金融サービス業界での勤務経験
オペレーショナルリスク管理の専門知識
モデルリスク管理に関する知識
米国金融規制に関する知識
シニアマネジメント向けレポーティング経験
プロジェクト推進および部門横断調整経験
 

勤務地　ニューヨーク市マンハッタン
 

勤務形態　ハイブリッド勤務（週2日オフィス勤務 ） 
 

給与　：年収 USD 120,000～150,000 +ボーナス
 

福利厚生　医療保険、歯科保険、眼科保険、PTO、401K（確定拠出年金制度） 、有給休暇

 

その他　ビザサポートなし 

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.us/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.us/terms-of-use

会社説明
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