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募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1607618  

部署名
IT, Technology, Data Engineer  

業種
ソフトウエア  

会社の種類
大手企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
500万円 ~ 1200万円

更新日
2026年08月31日 00:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

大規模データ基盤の設計・構築をリードし、クライアントのデジタルトランスフォーメーションやAI活用を支援するシニア
ポジションです。Databricks、Snowflake、AWS、Azure、GCPなどの先進技術を活用しながら、技術選定やアーキテク
チャ設計、チームへの技術支援まで幅広くご担当いただきます。

企業情報

クラウド、データ、AI領域に注力する大手グローバルITサービス企業です。金融、製造、通信、流通など幅広い業界の大手
企業に対し、コンサルティングから開発・運用まで一貫したデジタル変革支援を提供しています。
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職務内容

データ分析基盤・データプラットフォームのアーキテクチャ設計・構築
Databricks、Snowflake、AWS、Azure、GCPを活用したデータソリューションの提供
オンプレミス環境からクラウド環境へのDWH・データレイク移行プロジェクトの技術リード
プロジェクト要件に応じた技術選定およびPoC（概念実証）の実施
大規模データ処理パイプラインの設計・開発および最適化
プロジェクトメンバーへの技術支援・メンタリング
クライアント課題の整理およびソリューション提案支援

条件・待遇

東京拠点での勤務
クラウド・データ・AI領域の成長事業への参画機会
大手企業向けの大規模データ基盤プロジェクトに携われる環境
グローバルなチームとの協業機会
充実した研修・学習支援制度
完全週休2日制、年間休日125日
各種社会保険、退職金制度、確定拠出年金制度などの福利厚生

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Kenshin
Sekine on +81366276102.

スキル・資格

日本語能力ビジネスレベル（JLPT N2）以上
データエンジニアリング領域での実務経験3年以上
AWS、Azure、GCPいずれかを活用したデータ基盤設計・構築経験
Spark、Pythonなどを用いた大規模データ処理パイプライン開発経験
データモデリングに関する知識および実務経験

会社説明

クラウド、データ、AI領域に注力する大手グローバルITサービス企業です。金融、製造、通信、流通など幅広い業界の大手
企業に対し、コンサルティングから開発・運用まで一貫したデジタル変革支援を提供しています。
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