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募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1607455  

業種
ビジネスコンサルティング  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
500万円 ~ 550万円

更新日
2026年08月14日 09:13

応募必要条件

キャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
流暢  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

東京を拠点とするグローバル企業にて、採用活動全般を支援するRecruiting Coordinatorポジションです。候補者対応から面
接調整、採用マーケティング、採用データ管理まで幅広く経験し、人事・採用領域でのキャリアを築くことができます。

企業情報

投資ファンド、コンサルティングファーム、大手企業向けに専門知見へのアクセスを提供するグローバルプロフェッショナ
ルサービス企業です。複数の海外拠点を展開しており、アジア各国のチームと連携しながら事業成長を続けています。

職務内容

採用マネージャーや社内関係者と連携し、採用活動全般をサポート
候補者対応から面接プロセス管理まで、一貫した採用オペレーションを担当
候補者のソーシング、スクリーニング、母集団形成を実施
面接日程調整やオファー関連業務など採用事務全般を担当
採用データ管理や大学向け採用施策など、国内外の採用プロジェクトに参画

条件・待遇
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業績に応じたパフォーマンスボーナス
年1回の昇給・昇進機会
初年度有給休暇及び傷病休暇
産前産後・育児休暇制度
祝日勤務時の追加休暇付与
ハイブリッド勤務
フレックスタイム制度
メンター制度およびキャリアコーチング
アジア各国との連携を通じたグローバルなキャリア形成機会

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yuma Isobe
on +81368328641.

スキル・資格

0〜1年程度の社会人経験をお持ちの方（第二新卒・未経験歓迎）
中級レベル以上の英語力（TOEIC750点程度）

会社説明

投資ファンド、コンサルティングファーム、大手企業向けに専門知見へのアクセスを提供するグローバルプロフェッショナ
ルサービス企業です。複数の海外拠点を展開しており、アジア各国のチームと連携しながら事業成長を続けています。
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