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募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1607373  

業種
自動車・自動車部品  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
400万円 ~ 600万円

更新日
2026年08月27日 01:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

受発注業務、物流管理、フォワーダー対応、顧客サポートをご担当いただきます。APACチームや海外マネージャーと連携
しながら、製品が円滑に顧客へ届くよう各種オペレーションを支援する役割です。物流管理だけでなく顧客対応にも携わる
ため、幅広い業務経験を積んでいただける環境です。

企業情報

グローバル市場で事業を展開する外資系自動車部品メーカー日本法人での募集です。世界各地域との連携体制が整ってお
り、安定した事業基盤のもとで長期的なキャリア形成を目指せる環境がございます。日本法人においても継続的な事業発展
と業務高度化が進められています。

職務内容

フォワーダー管理、出荷状況フォローアップおよび納品状況モニタリング
ERPシステムを活用した物流・受発注データ管理
顧客登録業務、顧客マスタ管理、Incoterms関連情報の管理
顧客との各種調整、納期連絡、問い合わせ対応および期待値マネジメント
顧客注文およびIC購買注文の処理、例外案件・異常案件のトラッキング
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ローカルで解決可能な課題への対応および必要に応じたAPACチームへのエスカレーション
関係部署・海外拠点との連携によるオペレーションサポート

※業務内容は面接を通じて詳細をご説明いたします。なお、今後は緊急時を除き体力を要する作業は限定的となる見込みで
す。

条件・待遇

Location

東京都23区内 ※詳細は面談時に共有
Employment Type

正社員

Salary / Benefits

想定年収：450万円〜600万円程度
賞与支給制度あり
インセンティブ制度あり（業績連動）
通勤手当支給
社会保険完備
カフェテリアプラン（福利厚生補助制度）あり

Working Hours / Holidays

フレックスタイム制度あり（コアタイムあり）
週1日程度の在宅勤務制度
完全週休2日制
残業時間：月10〜15時間程度
柔軟な勤務スタイルが相談可能

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Estevan
Kawano on +81366276069.

スキル・資格

必須条件
日本語ネイティブレベル
受発注、物流管理、輸出入関連業務のいずれかの実務経験
日本語力：ネイティブレベル
英語力：日常会話レベル以上
ERPシステムや業務システムを活用した業務経験

歓迎条件
フォワーダーや物流会社との折衝経験
Excelを用いたデータ管理・分析経験
自動車業界または製造業での就業経験
業務改善やプロセス最適化への関心

会社説明

世界各国で事業を展開するグローバル自動車部品メーカーの日本法人です。長年にわたり市場で高い評価を得ており、安定
した事業基盤を有しています。日本法人では組織拡大と業務改善を進めており、実務経験を活かしながら中長期的なキャリ
ア形成を目指せる環境が整っています。
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