
EVモビリティの未来を牽引するプロダクト戦略リーダー

APAC担当 プロダクトマネージャー（自動車向け製品）

募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

採用企業名
非公開  

求人ID
1607339  

業種
電気・電子・半導体  

会社の種類
大手企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

雇用形態
正社員  

勤務地
神奈川県

給与
800万円 ~ 1200万円

勤務時間
詳しくはお問い合わせください

休日・休暇
土日祝 完全週休2日制

更新日
2026年08月12日 18:58

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
流暢  

日本語レベル
流暢  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

日本を拠点に、アジア太平洋市場向けのE-Mobility製品戦略を推進し、製品ポートフォリオの成長と収益性向上を担うマネ
ジメントポジションです。営業・開発・製造・グローバルチームと連携しながら、新製品開発から市場投入までをリードい
ただきます
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


企業情報

当社クライアントは、自動車業界をはじめ幅広い産業向けに高度な技術ソリューションを提供するグローバルメーカーで
す。アジア太平洋地域における事業拡大とEV関連製品の成長を背景に、製品戦略を牽引できるリーダーを募集していま
す。

職務内容

アジア太平洋市場向けE-Mobility製品の製品戦略・ポートフォリオ管理
プロダクトマネジメントチームの育成、目標設定、パフォーマンスマネジメント
市場動向・技術トレンド分析および競合分析の実施
顧客ニーズの把握と新製品開発・製品改良の推進
営業、開発、製造などの関連部門と連携したプロジェクト推進
製品収益性の管理、価格戦略の策定、コスト削減施策の推進
KPI設定と進捗管理
グローバルおよび地域横断プロジェクトのリード・支援

条件・待遇

グローバル企業でのリージョナル責任ポジション
フレックスタイム制度
年次給与改定および業績賞与制度
各種社会保険完備
退職金・積立制度
住宅関連サポート制度
年間休日約129〜131日
育児・介護関連休暇を含む充実した休暇制度
日本国内を中心とした出張機会（約20〜30%）

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Maika
Someda on +81 3 6832 8682.

スキル・資格

プロダクトマネジメント、営業、プログラムマネジメント、またはエンジニアリング領域での実務経験5年以上
自動車業界での実務経験5年以上
日系OEM向けコネクタシステムまたはワイヤーハーネス関連の知識・経験
ピープルマネジメント経験
グローバル環境における高いコミュニケーション能力
データ分析、Excel、プレゼンテーションスキル
日本語・英語ともにビジネスレベル以上
主体性があり、新しい知識を積極的に学べる方
E-Mobility関連の技術知識や実務経験をお持ちの方は歓迎

会社説明

当社クライアントは、自動車および産業分野向けのコネクティビティ製品を提供するグローバル製造企業です。
高い技術力と国際的な協業体制を強みとし、長期的な製品投資とイノベーションを重視しています。
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