
PR/096125 | 専門商社での営業職

募集職種

人材紹介会社
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

求人ID
1605663  

業種
その他（メーカー）  

雇用形態
正社員  

勤務地
ベトナム

給与
経験考慮の上、応相談

更新日
2026年08月04日 11:04

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
短大卒： 準学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【募集概要】

 

■職務内容■ 

新規・既存顧客への営業活動を通じて売上拡大を推進し、顧客関係の構築、新規案件の発掘、受注獲得 までを担当。 

・新規リードの創出（テレアポ、訪問、紹介等） 

・工業団地を中心とした顧客開拓、既存顧客フォロー 

・顧客ニーズの把握、提案、製品デモの実施 

・条件交渉、受注獲得、売上目標の達成 
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・週次／月次レポート作成、製品知識

・市場動向の習得 

 

■応募要件■ 

・営業または顧客対応業務の経験2年以上 

・高いコミュニケーション能力および対人スキル 

・指示待ちではなく、自発的に行動できる方

・外勤営業および頻繁な顧客訪問が可能な方 

・個人でもチームでも業務遂行できる方 

・論理的思考力があり、学習意欲の高い方 

・基本的なPCスキル（Word、Excel、PowerPoint） 

 

■語学力■ 

・日本語：ネイティブレベル 

・英語：ビジネスレベル（メールおよび基本的な会話） 

 

■歓迎要件■ 

・ベトナム語でのコミュニケーション能力 

・化学系または工学系の知識、学位 

・工業製品／消耗品業界での営業経験 

・ベトナムまたは海外での勤務経験 

・営業意欲が高く、積極的に行動できる方 

・外勤営業に抵抗がない方 

・車の中で仕事ができる方 

 

■オファー内容（勤務条件）■ 

・勤務地：ITSUWA ハノイまたはホーチミンオフィス（工業団地での外勤営業あり） 

・必要に応じて他地域への出張あり 

・勤務時間：8:30～17:30（月～金） 

・毎月第2土曜日午前：出勤（社内会議） 

・毎月第1金曜日：8:00出社 

・月間最低50件の顧客対応（訪問・オンライン含む） 

・レポート先：Executive General Manager / Vice Director 

 

■待遇・福利厚生■ 

・給与：USD 2,000～2,500（グロス） 
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・13ヶ月目給与 ・業績連動ボーナス 

・年2回の給与見直し 

・年1回の健康診断 

・法令に基づく各種保険（社会保険・医療保険・失業保険） 

・祝日およびテトボーナス 

・研修およびスキル開発支援 

・年1回の日本往復航空券 

・実績に応じて将来的に日本本社での勤務機会あり 

・ビザおよび労働許可証取得費用（ベトナム国内分）は会社負担

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.vn/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.vn/terms-of-use

会社説明
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