
PR/087551 | Strategic Business Partner(m / f / d)

募集職種

人材紹介会社
ジェイ エイ シー リクルートメント ドイツ

求人ID
1605574  

業種
アミューズメント・エンターテイメント  

雇用形態
正社員  

勤務地
ドイツ

給与
経験考慮の上、応相談

更新日
2026年08月04日 10:53

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
流暢  

最終学歴
短大卒： 準学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

会社概要
日本発のフィットネス関連サービス企業。国内において業界トップクラスの店舗ネットワークと会員基盤を有し、人々の健
康増進やウェルビーイングに貢献する事業を全国規模で展開しています。安定した収益基盤と高いブランド認知度を背景に
継続的な成長を実現しており、近年はグローバル展開の強化に注力。欧州をはじめとする海外市場においても事業拡大およ
び経営基盤強化を推進中。

 

採用背景
今回、ドイツ現地法人の経営陣と日本本社をつなぐ重要な役割として、現地事業の成長を支えながら、海外事業運営の最前
線で経営に近い立場から事業推進に携わることのできる希少なポジションを募集しています。

 

業務内容
ドイツ現地法人の経営陣と密接に連携し、日本本社との橋渡し役として事業運営および経営施策の実行支援を担当いただき
ます。
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https://www.careercross.com/company/detail-375384


具体的な業務は以下の通り。
 
プロジェクトマネジメント

各種プロジェクトおよび経営施策の進捗管理

KPI・アクションプランのモニタリング

プロジェクトの実行状況確認およびフォローアップ

スケジュール管理および課題管理

リスクやボトルネックの特定と改善提案

日本本社向け進捗レポート作成

 

経営課題の分析・レポーティング

現地組織および事業運営状況の把握

課題の構造化および真因分析

経営上の重要論点の整理

日本本社による支援・介入の要否判断に資する情報提供

経営層向けレポートおよび提言資料の作成

 

本社・現地法人間のコミュニケーション支援

日本本社および現地法人との連携窓口業務

会議運営およびファシリテーション

議事録や経営資料の作成

関係者との調整および合意形成支援

 

魅力のポイント
ドイツ現地法人の経営陣と直接連携しながら、事業運営・経営課題の解決に携わることができる

日本本社と海外法人をつなぐキーパーソンとして、グローバル事業の成長に貢献できる

欧州事業の成長フェーズに参画し、自身の提案やアクションが事業成果に直結する環境

海外子会社経営、経営企画、プロジェクトマネジメントなど、将来の経営人材につながる実践的な経験を積むことが
できる

 

応募要件
必須要件

業界を問わず複数のステークホルダーマネジメントやプロジェクトマネジメントの経験3年以上

業務遂行可能なビジネスレベル以上の日本語力

ビジネスレベル以上の英語もしくはドイツ語力

卓越したコミュニケーション能力

論理的思考力および分析力

 

歓迎要件
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コンサルティングファームでの経験

PMO経験

経営企画・事業企画経験

海外拠点管理経験

多店舗展開ビジネスでの経験

小売・サービス・フィットネス業界での経験

 

求める人物像

表面的な事象ではなく本質的な課題を捉えられる方

自ら考え主体的に行動できる方

経営と現場の両方の視点を持てる方

多様な関係者を巻き込みながら物事を前進させられる方

異文化環境において柔軟に対応できる方

変化や成長を楽しめる方

 

福利厚生・その他 

有給休暇：30日
就業時間：40時間/週
勤務時間：8:00‐17:00
正社員雇用
交通費別途支給
勤務地：デュッセルドルフ
ビザサポート：有り
※最終的な福利厚生・条件に関してはオファーレター、雇用契約書にてご確認ください。

 

ご応募をお待ちしております。より詳細な情報をお求めの方は、是非お問い合わせください。

 

#LI-JACDE
Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.de/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.de/terms-of-use

会社説明
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