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【外資系保険】グローバル税務を統括するシニアファイナンスリーダー

募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1605340  

業種
生命保険・損害保険  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新日
2026年07月31日 15:03

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
流暢  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

大手外資系生命保険会社にて、国内外の税務戦略、税務コンプライアンス、税務ガバナンスを統括するシニアマネジメント
ポジションです。国際税務や税効果会計を含む高度な専門領域に加え、業務改革やデジタル化プロジェクトもリードいただ
きます。

企業情報

アジア地域で幅広く事業を展開する大手保険グループの日本法人です。デジタル活用による顧客体験の向上や業務改革を積
極的に推進しており、日本市場においても保障性商品や新規事業領域の拡大を通じて成長を続けています。グローバルネッ
トワークを活かした経営基盤のもと、国際的な財務・税務ガバナンス強化に取り組んでいます。

職務内容

法人税・間接税を含む税務業務全般の統括
税務申告およびレビューの最終責任者としての管理
移転価格やクロスボーダー取引を含む国際税務戦略の策定・実行
税務ガバナンスおよび内部統制フレームワークの構築・運用
税効果会計および税務引当を含む決算業務の統括
海外拠点・グループ本社との税務・財務連携の推進
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税務調査、規制当局対応、監査法人との折衝
税務リスクの特定および低減施策の立案・実行
決算・税務プロセスの改善およびデジタル化推進
チームマネジメント、人材育成、後継者育成

条件・待遇

年次変動賞与制度
ハイブリッドワーク制度
フルフレックスタイム制（コアタイムなし）
年間休日124日
特別連続有給休暇制度
退職金制度
充実した研修および資格取得支援制度
グローバル環境でのキャリア形成機会
財務・税務機能の高度化およびDX推進をリードできる環境
経営層や海外本社との連携を通じた高い戦略性と裁量

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Rinne
Kikuchi on +81366276096.

スキル・資格

必須要件

公認会計士（CPA）または税理士資格
法人税を中心とした税務実務経験（目安10年以上）
国際税務（移転価格・クロスボーダー取引）の実務経験
税効果会計を含む決算業務への深い理解
ビジネスレベルの英語力
組織マネジメントおよびプロジェクト推進経験
高い分析力と論理的思考力

歓迎要件

グローバル企業での税務統括経験
税務戦略立案や業務高度化プロジェクトの経験
保険・金融業界に関する知識
ERP・税務システム導入経験
データ分析や自動化ツール活用経験

会社説明

アジア地域で幅広く事業を展開する大手保険グループの日本法人です。デジタル活用による顧客体験の向上や業務改革を積
極的に推進しており、日本市場においても保障性商品や新規事業領域の拡大を通じて成長を続けています。グローバルネッ
トワークを活かした経営基盤のもと、国際的な財務・税務ガバナンス強化に取り組んでいます。
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