
Project Management Lead (AI & DX) | Tokyo

Lead company-wide AI Transformation (AX)

募集職種

人材紹介会社
スキルハウス・スタッフィング・ソリューションズ 株式会社

求人ID
1605121  

業種
石油・エネルギー  

会社の種類
大手企業 (300名を超える従業員数)  

外国人の割合
外国人 半数

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
800万円 ~ 1100万円

勤務時間
9:00 - 17:30

休日・休暇
Saturday, Sunday, and National Holidays, etc

更新日
2026年08月12日 00:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

【国内大手エネルギーグループ】プロジェクトマネジメントリード (AI & DX)を募集中！

*和文は英文に続く
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https://www.careercross.com/company/detail-34956


One of Japan’s leading energy groups is seeking an experienced DX/AX Project Planning & Project Management Lead  to
drive enterprise-wide AI Transformation (AX) by leading strategic initiatives, managing cross-functional projects, developing
AI talent, and promoting company-wide adoption of AI and digital technologies.

As a DX/AX Project Planning & Project Management Lead, you will play a central role in executing the company's AI
strategy, overseeing enterprise-wide project governance, supporting executive decision-making, and ensuring successful
adoption of AI initiatives across multiple business units.

Responsibilities:
- Lead company-wide AI Transformation (AX) initiatives aligned with the Medium-Term Management Plan
- Manage AX-related KPIs and monitor enterprise-wide project progress
- Support planning and execution of strategic AI initiatives
- Prepare executive reports and present progress to senior management
- Operate governance committees and function as the enterprise PMO
- Design and manage AI and digital talent development programs
- Build internal training curricula and learning initiatives
- Support employees in acquiring AI and digital capabilities
- Promote continuous learning across the organization
- Promote AI and digital technologies throughout the company
- Share internal AI success stories and best practices
- Organize AI workshops, seminars, and internal events
- Manage internal AI information portals
- Build and strengthen internal AI communities
- Promote business-led AI utilization across departments
- Identify opportunities for AI-driven process improvements
- Support implementation and long-term adoption of AI solutions
- Collaborate with business units to maximize AI value
- Project Leadership & Stakeholder Management
- Lead cross-functional enterprise transformation projects
- Coordinate multiple business units and executive stakeholders
- Drive AI Center of Excellence (CoE) activities
- Promote Citizen Development initiatives across the organization
- Support organizational change management and digital transformation

Why should you apply:
- Become part of the team leading AI Transformation (AX) at one of Japan's largest integrated energy companies
- Lead enterprise-wide AI strategy and transformation initiatives
- Work directly with executive leadership on high-impact digital transformation projects
- Influence AI adoption across multiple business units and group companies
- Build enterprise AI capabilities through governance, talent development, and organizational change
- Help shape the future of AI within Japan's critical energy infrastructure

Company Details
Our client is one of Japan’s largest integrated energy groups, operating across areas including energy production,
distribution, renewable energy, hydrogen, and next-generation energy solutions.
The company is actively investing in AI, cloud technologies, and digital transformation to modernize its operations and create
new business value. The Digital Transformation team is leading enterprise-wide AI adoption by building data-driven platforms
that support innovation and operational excellence.

Work Location: Tokyo
Working Hours: 9:00 – 17:30 (Monday – Friday)
Work Style: Office-based (5 days/week initially, with 1 day WFH available after training completion)
Holidays: Saturdays, Sundays, National Holidays, Year-end & New Year Holidays, Paid Leave
Benefits: Transportation allowance, social insurance, welfare pension, employment insurance, workers’ compensation
insurance, regular health check-ups

**************************************************

日本を代表する大手エネルギーグループにて、全社的なAIトランスフォーメーション（AX）を推進するAI・DXプロジェク
トマネジメントリードを募集しています。本ポジションでは、AI戦略に基づく重要プロジェクトの企画・推進、部門横断プ
ロジェクトのマネジメント、AI人材育成、および全社へのAI・デジタル技術の浸透をリードしていただきます。また、全社
プロジェクトガバナンスの運営、経営層への報告・意思決定支援、複数事業部門におけるAI施策の定着推進を担う中核的な
役割です。

業務詳細
- 中期経営計画に基づく全社AIトランスフォーメーション（AX）施策の企画・推進
- AX関連KPIの管理および全社プロジェクト進捗のモニタリング
- AI戦略施策の企画・実行支援
- 経営層向け報告資料の作成およびプレゼンテーション
- 全社PMOとしてガバナンス委員会の運営およびプロジェクト統括
- AI・デジタル人材育成プログラムの企画・運営
- 社内研修カリキュラムおよび学習プログラムの設計・実施
- 社員のAI・デジタルスキル習得支援
- 継続的な学習文化の醸成・推進
- 全社へのAI・デジタル技術の普及・浸透活動
- AI活用事例やベストプラクティスの社内展開
- AIワークショップ、セミナー、社内イベントの企画・運営
- 社内AI情報ポータルの管理・運営
- AIコミュニティの構築および活性化

Page 2 of 3



- 各部門における業務主導のAI活用推進
- AIを活用した業務改善・業務改革機会の発掘
- AIソリューションの導入支援および定着推進
- 各事業部門と連携し、AI活用によるビジネス価値の最大化を推進
- 部門横断型のDX・AXプロジェクトのリード
- 複数部門および経営層とのステークホルダーマネジメント
- AI Center of Excellence（CoE）の運営・推進
- Citizen Development（市民開発）施策の推進
- 組織変革（チェンジマネジメント）およびデジタルトランスフォーメーションの推進

ポジションの魅力
- 日本を代表するエネルギー企業のAI・データ変革をリードできる
- 最新のクラウド、データエンジニアリング、BI、Generative AI技術に携われる
- 複数事業会社のリーダー層と連携し、大規模なDXプロジェクトを推進できる
- 日本の重要インフラ産業のデジタル化に貢献できる

会社概要
当社クライアントは、日本を代表する総合エネルギー企業グループです。エネルギー開発、製造、供給、再生可能エネル
ギー、水素など幅広い事業を展開しています。
現在、AI・クラウド技術・データ基盤への投資を強化しており、全社的なデジタルトランスフォーメーションを推進してい
ます。
データ活用による業務改革、新規価値創出を支える重要なポジションです。

勤務時間: 9:00～17:30（月～金）
勤務スタイル: 出社勤務（研修終了後、週1日在宅勤務可）
休日休暇: 土日祝日、年末年始、有給休暇
福利厚生: 交通費支給、社会保険完備、厚生年金、雇用保険、労災保険、健康診断

スキル・資格

- Strong knowledge of AI, Digital Transformation (DX), and AI Transformation (AX)
- Minimum 5 years' experience managing enterprise-wide system implementation projects as a Project Manager (PM) or
PMO
- Proven experience leading cross-functional projects involving multiple business stakeholders
- Manage stakeholders
- Facilitate cross-functional collaboration
- Negotiate with business departments
- Deliver executive-level presentations
- Excellent project planning, governance, and progress management skills

- Japanese : Business level (N2+), English : Business level

**************************************************
- AI、デジタルトランスフォーメーション（DX）、AIトランスフォーメーション（AX）に関する知識
- PMまたはPMOとして、全社規模のシステム導入プロジェクトを5年以上マネジメントした経験
- 複数部門を横断するプロジェクトのリード経験
- ステークホルダーマネジメントの実務経験
- 部門横断での円滑な調整・ファシリテーション能力
- 各事業部門との交渉・折衝能力
- 経営層向けプレゼンテーション資料作成および報告経験
- プロジェクト計画策定、ガバナンス運営、進捗管理に関する高いスキル

- 日本語：ビジネスレベル（N2+）、英語：ビジネスレベル

会社説明
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