
外国人技術者＜建築設計 / 施工管理 / CADオペレーション＞日本語N3以上

建築設計/施工管理/CADオペレーション経験者！海外からの応募も可能！

募集職種

人材紹介会社
株式会社グロービッシュ・キャリア

求人ID
1603654  

業種
人材派遣・アウトソーシング  

会社の種類
大手企業 (300名を超える従業員数)  

雇用形態
正社員  

勤務地
日本

給与
300万円 ~ 500万円

勤務時間
09:00～18:00（実働08時間00分）休憩1時間

休日・休暇
年間休日120日以上 土曜日・日曜日・祝日、ＧＷ、夏季休暇、年末年始、慶弔休暇、育児・介護休暇 他

更新日
2026年08月06日 17:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

日本語レベル
日常会話レベル  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

☆建築設計/施工管理/CADオペレーション経験者
☆海外からの応募も可能（日本までの航空チケット代は企業負担）
☆日本語日常会話レベル（N3以上）
☆四年制大学工学部（建築学科、機械学科、電気学科など）卒業

＜会社概要＞
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https://www.careercross.com/company/detail-318042


建築エンジニア派遣企業で外国技術者を募集いたします。
東南アジア出身で、現地の建築・土木学科を中心とした理工系を卒業した優秀な技術者が多数活躍しています。

＜仕事内容＞
施工管理支援業務
設計支援、施工管理支援
CADオペレーション業務
設備設計および管理業務
建築施工管理業務
土木施工管理業務

＜勤務地＞
関東エリアを中心に全国（派遣先企業に準ずる）

＜給与＞
月給：250,000円～350,000円※スキル、経験、日本語能力を考慮して決定します。
賞与：年2回
昇給：年1回

＜福利厚生＞
交通費全額支給
社会保険完備
残業手当　他
住居契約サポート（初期費用および家賃などは自己負担）

＜休日休暇＞
年間休日120日以上
土曜日・日曜日・祝日、ＧＷ、夏季休暇、年末年始、慶弔休暇、育児・介護休暇
派遣先会社カレンダーに準ずる

スキル・資格

＜必須要件＞
◇日本語での履歴書・職務経歴書
◇日本語N3以上（日常会話レベル）
◇年齢～35歳位まで
◇四年生大学工学部（建築学科、機械学科、電気学科など）卒業
◇下記いずれかの実務経験（国内外）
　・建築施工管理経験
　・プラント施工管理経験
　・土木施工管理経験
　・電気・土木・建築施工管理経験
　・建築設計経験
　・CADオペレーション（AutoCAD・Revit・Archicad）経験

※海外での実務経験のみの方は、日本の大学卒業者が対象です。
※日本の自動車運転免許保有者（必須ではありません）
※選考プロセスのご案内、面接はすべて日本語で行います。
※年齢制限理由：長期勤続によるキャリア形成を図る観点から、若年者等を期間の定めのない労働契約の対象として募集・
採用するため

会社説明
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