
外資系 ホールセールクレジットリスクマネージャー｜コーポレートバンキング

信用格付と与信判断でグローバル金融を支え、リスク戦略を主導するエキスパートへ

募集職種

人材紹介会社
モーガン・マッキンリー

求人ID
1603273  

業種
銀行・信託銀行・信用金庫  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新日
2026年08月04日 00:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
流暢  

日本語レベル
流暢  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

世界トップクラスの外資系金融機関にて、ホールセールクレジットリスクマネージャーを募集しています。

本ポジションでは、コーポレートバンキングおよびクロスボーダーファイナンス案件における信用リスク管理を担当し、
APAC地域のリスクチームと連携しながら、大手法人・金融機関向けの複雑な与信案件をリードしていただきます。

企業分析、信用格付、与信判断、ポートフォリオ管理を通じて、世界有数の金融機関のリスク戦略を支える重要なポジショ
ンです。ホールセールクレジット、コーポレートファイナンス、トランザクションバンキングの経験を活かし、グローバル
な環境でキャリアをさらに発展させたい方に最適な機会です。

主な職務内容 

大手法人および金融機関のポートフォリオを担当し、将来を見据えた信用リスク評価を実施
財務分析やデューデリジェンスを通じて、企業向け融資・信用供与案件を評価・ストラクチャリング
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ポートフォリオの健全性を継続的にモニタリングし、信用格付やリスク要因を分析・管理
与信判断を行い、クレジット承認資料およびリスク評価レポートを作成
契約書類のレビュー・交渉を行い、社内リスクポリシーおよび規制要件への適合を確保
カバレッジバンカー、クレジット責任者、リーガル部門、トランザクションバンキングチームと連携し、案件を推進
リスク管理プロセスの改善や効率化に貢献
APACおよびグローバルチームとのクロスボーダープロジェクトをサポート

Join a Tier 1 global financial institution  as a Wholesale Credit Risk Manager, supporting high-value corporate banking
and cross-border financing transactions across the APAC region. In this highly visible role, you will work closely with an
international network of risk professionals, business partners, and senior stakeholders to assess complex credit exposures,
structure financing solutions, and safeguard portfolio quality.

This is an excellent opportunity for experienced professionals in Wholesale Credit Risk, Corporate Banking, Credit
Analysis, and Transaction Banking who are looking to build their careers within one of the world's leading financial
institutions.

Key Responsibilities

Manage and oversee a portfolio of corporate and institutional clients, conducting forward-looking wholesale credit risk
assessments.
Lead comprehensive client due diligence and financial analysis to evaluate creditworthiness and financing
opportunities.
Structure and recommend corporate lending and credit solutions using advanced financial analysis and risk
assessment methodologies.
Monitor portfolio performance through ongoing risk reviews, credit ratings, and early identification of deteriorating
exposures.
Prepare detailed credit approval memoranda and provide credit recommendations aligned with internal risk
frameworks.
Review and negotiate legal documentation while ensuring compliance with internal credit policies and regulatory
requirements.
Collaborate with Coverage Bankers, Credit Executives, Legal Counsel, and Transaction Banking teams to support
successful deal execution.
Contribute to continuous improvement of risk management processes across regional and global teams.

スキル・資格

必須条件 経験・資格：

ホールセールクレジットリスク、コーポレートバンキング、クレジットアナリスト、トランザクションバンキングな
どの分野で6年以上の実務経験
定量・定性の両面から信用リスクを分析・評価できる高い専門知識
融資、デリバティブ、キャッシュマネジメント、流動性管理など法人向け金融商品の知識
法人融資やストラクチャードファイナンス案件の分析・与信判断経験
クレジット承認資料や与信関連書類の作成経験
フロントオフィスや社内関係者との円滑なリレーション構築経験

ソフトスキル：
高い分析力と論理的思考力
優れたコミュニケーション能力およびステークホルダーマネジメント能力
優先順位を管理しながら複数案件を遂行できるプロジェクト管理能力
ビジネス課題に対して柔軟に対応できる問題解決力
チームワークを重視し、多国籍環境で協働できる協調性
高い責任感とコンプライアンス意識

語学力:
日本語: 流暢レベル
英語: 流暢レベル

歓迎条件
外資系金融機関での勤務経験
APAC地域におけるクロスボーダー融資案件の経験
グローバル企業向けコーポレートバンキング業務の経験
金融・リスク管理・会計関連の資格保有者歓迎
ホールセールクレジットリスク管理に関する規制知識

この求人がおすすめの理由
世界トップクラスの外資系金融機関でキャリアを築ける
大型クロスボーダー融資やコーポレートファイナンス案件に携われる
APACおよびグローバルのリスク専門チームと協働できる
投資銀行、コーポレートバンキング、グローバルマーケッツ、グローバルペイメントなど幅広い部門と連携できる
グローバル基準のリスクマネジメントスキルを習得できる
フレックスタイム制度など柔軟な働き方を実現
安定したキャリア形成と充実した成長機会を提供

Required Skills and QualificationsExperience:
Minimum 6 years of experience in Wholesale Credit Risk, Corporate Banking, Credit Analysis, Transaction Banking,
or a related financial services role.
Strong analytical and credit assessment capabilities, including both quantitative and qualitative analysis.
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Solid knowledge of corporate banking products including loans, derivatives, liquidity management, cash
management, and related documentation.
Proven ability to identify key client risks and develop practical credit and transaction solutions.
Experience preparing credit approval materials and managing complex corporate financing transactions.
Strong relationship management experience working with front office and internal stakeholders.

Soft Skills:
Excellent analytical thinking and sound commercial judgement.
Strong relationship-building and stakeholder management skills.
Outstanding time management and organizational abilities.
Ability to communicate complex credit matters clearly and confidently.
Collaborative approach with the ability to work across multicultural and cross-functional teams.
High level of integrity and attention to detail.

Language Requirements:
Japanese: Fluent
English: Fluent

Preferred Skills & Qualifications
Experience working within a global financial institution.
Knowledge of APAC cross-border corporate banking transactions.
Experience supporting multinational corporate clients.
Professional qualifications in Finance, Risk Management, or Accounting are advantageous.
Familiarity with regulatory requirements governing wholesale credit risk.

Why You'll Love Working Here
Join one of the world's leading global financial institutions.
Work on high-profile cross-border corporate banking and financing transactions.
Collaborate with regional APAC and global risk professionals.
Gain exposure to Global Investment Banking, Global Corporate Banking, Global Markets, and Global Payments
teams.
Enjoy excellent career progression within an international organization.
Flexible working arrangements with Flex Time.
Competitive compensation package and long-term career development opportunities.

会社説明

Morgan McKinleyは国際的な人材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採用企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する人材とを結びつけるお手伝いをしています。1988年の創立以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。

Page 3 of 3


	外資系 ホールセールクレジットリスクマネージャー｜コーポレートバンキング
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


