
ホテル運営担当（支配人候補）｜英語ビジネスレベル歓迎｜年収600-700万円＠大分

募集職種

人材紹介会社
株式会社グローバルイニシアティブ

採用企業名
韓国大手IT企業グループ  

求人ID
1602827  

業種
インターネット・Webサービス  

雇用形態
正社員  

勤務地
大分県, 由布市

給与
600万円 ~ 700万円

勤務時間
フレックスタイム制： コアタイム11:00～15:00、フレキシブルタイム8:00～11:00 /15:00～22:00

休日・休暇
土日祝 年次有給休暇制度 1時間単位の年次有給休暇制度 積立年次有給休暇制度 リフレッシュ休暇 傷病休暇 など

更新日
2026年07月31日 00:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
専門学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

●仕事内容
同社が直営で運営する由布院ホテルの運営を担っていただきます。

また新規開業予定のホテル(2か所)についても立ち上げ準備から現場スタッフのマネジメント・収益管理など、段階的に幅広
い業務を担当いただきます。

将来的には施設全体の運営責任者（支配人）を目指していただきます。
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https://www.careercross.com/company/detail-408420


●キャリアパスイメージ
2026年：現在運営中のホテル・美術館等の設備管理責任者を担当
2027年：新規開業予定のホテルプロジェクトの企画（ホテル内レストラン等の設備企画や運営ルールの策定・マニュアル
化）
2028年：ホテルオープン・その後の管理運営

※2027年以降は外注管理準備のため関東への出張が発生する可能性がありますが、基本的には由布院に常駐いただきます。

●具体的な役割
まずは、運営中ホテル・美術館の現場運営から
・フロント・客室などの各部門マネジメント・統括
・KPI管理と改善施策の立案・実行 ・仕入先・外注業者との折衝・コスト管理・予算管理

慣れてきたら、新規プロジェクトの立ち上げ業務へ
・開業準備・立ち上げ全般の対応（オペレーション設計・マニュアル整備など）
・外部委託業者管理および業務品質チェック

将来的には、事業責任者として
・部門全体の戦略立案とチームマネジメント
・施設全体の運営を統括する支配人としての意思決定

スキル・資格

●必須スキル・経験

・ ホテル・旅館での実務経験
・ PMS（プロパティマネジメントシステム）の操作経験
・ OTA管理経験（Booking.com・楽天トラベル等）

●歓迎スキル・経験

・ 英語でのゲスト対応が可能な方（目安：ビジネス会話程度）
・ ホテル・旅館の開業・立ち上げ経験者
・ 食品衛生責任者の資格をお持ちの方
・ レベニューマネジメントの知識・実務経験
・ 温泉地リゾート・旅館でのご経験
・ 不動産鑑定士、宅地建物取引士などの資格・知識

会社説明
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