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APAC採用をリードするTA｜グローバル×脱炭素領域

募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1602750  

業種
石油・エネルギー  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
800万円 ~ 1300万円

更新日
2026年07月30日 00:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
流暢  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

急成長するエネルギー領域の外資系企業にて、日本およびAPACの採用をリードするTalent Acquisitionポジションです。採
用戦略設計から実行、ブランディングまで一貫して担い、将来的にはHR全般へキャリアを拡張できます。

企業情報

エネルギー・再生可能エネルギー・脱炭素領域に特化したグローバルリサーチ／コンサルティングファーム。APAC市場で
の拡大を進める成長中の外資系企業です。

職務内容

採用業務（新卒・中途）のフルサイクル対応（ソーシング〜オファー）
APACおよびグローバルチームとの連携
大学リレーション構築、採用イベント企画・運営
採用ブランディングの推進（マーケ連携）
Candidate Experienceの向上施策の実行
オンボーディング／HRプロジェクトへの参画

条件・待遇
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


ハイブリッド勤務（週2日在宅可）
各種保険完備
グローバルな採用経験（APAC担当）
高い裁量と意思決定機会
成長市場（脱炭素・エネルギー）での長期的キャリア価値

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yuma Isobe
on +81368328641.

スキル・資格

採用実務経験
ビジネスレベルの英語力

会社説明

エネルギー・再生可能エネルギー・脱炭素領域に特化したグローバルリサーチ／コンサルティングファーム。APAC市場で
の拡大を進める成長中の外資系企業です。
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