
プロダクトマネージャー＠成長中テック企業

プロダクトマネージャー＠成長中テック企業

募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1602235  

業種
ソフトウエア  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
700万円 ~ 1500万円

更新日
2026年07月10日 18:05

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

日本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

英語学習を中心に、学習成果を高めるプロダクト戦略とUX設計を主導します。
ユーザーデータと理論に基づき、新機能の企画から検証・改善までを一気通貫で牽引します。

企業情報

事業領域：教育×テクノロジー（記憶・学習支援プラットフォーム）
ビジネス：個人・教育機関向けに学習体験を提供するSaaS
ステージ：成長フェーズ（社員数は百数十名規模）
特徴：記憶定着に焦点を当てた独自プロダクト

職務内容

英語学習領域のプロダクト戦略・ロードマップ策定
学習ログ分析やユーザー調査による課題特定
開発・デザイン・CSと連携した機能開発と効果検証

条件・待遇

裁量労働制やリモート可など柔軟な働き方と、各種福利厚生（書籍補助・研修費用など）
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学習データを活用し、科学的アプローチでプロダクト改善に挑める環境
新しい学習体験を企画し、多くのユーザーの成長に直結する社会的インパクト

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yoshiki
Yamada at +81 3 6832 8631.

スキル・資格

Webまたはアプリ領域でのPdM経験（数年以上）
データやユーザーフィードバックを活用した改善推進経験
複雑な要件を整理し仕様化する言語化力
教育や言語学習領域への関心
日本語ビジネスレベルおよび英語コミュニケーション力

会社説明

事業領域：教育×テクノロジー（記憶・学習支援プラットフォーム）
ビジネス：個人・教育機関向けに学習体験を提供するSaaS
ステージ：成長フェーズ（社員数は百数十名規模）
特徴：記憶定着に焦点を当てた独自プロダクト
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