
【藤沢/マネージャー】営業企画・サプライヤー管理(救急医療資器材)※年休130日/英語生
かせる

英語を活かせる◎/年休130日/残業平均月15時間/安定性・将来性・社会貢献性◎

募集職種

採用企業名
株式会社ワコー商事

求人ID
1601231  

業種
医療機器  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下)  

雇用形態
正社員  

勤務地
神奈川県, 藤沢市

給与
600万円 ~ 650万円

勤務時間
9:00~18:00

休日・休暇
完全週休2日制（土日祝）

更新日
2026年08月13日 05:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

≪募集要項・本ポジションの魅力≫

英語を活かし、海外サプライヤーとの折衝から納品までを統括する営業企画・管理職
救急医療資器材を通じて消防や防衛省を支え、社会インフラや人命に貢献できる仕事
チームマネジメントや新製品の導入を担い、グローバル事業を牽引する中核人材として活躍
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https://www.careercross.com/company/detail-591810


年間休日130日・土日祝休み・残業月平均20時間で、働きやすさとキャリアを両立できる環境

【業務内容】
当社は救急医療資器材を扱う専門商社であり、今回のポジションでは営業企画およびサプライヤー管理をご担当いただきま
す。
海外サプライヤーとの折衝から納品までの一連の業務を一貫して担っていただきます。
主な取引先は消防機関や防衛省であり、社会的意義の高い事業に関わることができます。

チームメンバーのマネジメント及びプロジェクト進行の管理
海外取引先とのメール、電話、オンライン会議等を通じた対応
新規製品の発掘から上市までの社内外調整
国内外展示会における新商品のリサーチ及び選定
海外サプライヤーの主要担当者との交渉、調整、契約業務
キーオピニオンリーダーへのコンタクト、ヒアリング
（変更の範囲：会社の定める業務）

＜取扱製品について＞
株式会社ワコー商事は、救急医療分野に強みを持つ専門商社です。人工呼吸器や、可搬型型吸引器といった生命維持に関わ
る機器をはじめ、担架や固定具などの搬送用資
器材、救急バッグやトレーニング用人形などの教育関連製品も扱っています。さらに、災害対応や感染症対策の製品、救急
医療システムも提供しており、病院前医療や消

【雇用形態】
正社員
※試用期間あり、最長6ヶ月です（試用期間中の条件面等に変更はありません）

【給与】
想定年収：600万円～650万円（月給制）
月給：460,000円～500,000円
月額(基本給)：335,920円~365,130円
※固定残業手当は月46時間0分、124,080円~134,870円を支給
※超過した時間外労働の残業時間代は追加支給
※賃金はあくまでも目安の金額であり、選考を通じて上下する可能性があります。
※月給(月額)は固定手当を含めた表記です。

■残業手当：あり
■昇給：あり(昇給率...1月あたり3.00% ~ 5.00% ※前年度実績)
■賞与：1~1.5ケ月(但し会社実績による)
※昇給・賞与は、会社業績・本人成績による

【就業時間】
9:00~18:00
■所定労働時間8時間0分、休憩60分
■残業平均：月20時間

【勤務地】
本社：神奈川県藤沢市善行7-3-5ブランシェ善行201
（変更の範囲：会社の定める事業所）
■受動喫煙対策：屋内全面禁煙
■直行直帰あり
■リモートワーク：相談可

【休日休暇】

年間休日130日
完全週休2日制(土日祝)
年末年始
GW
夏季休業
年間有給休暇：10日～(下限日数は、入社半年経過後の付与日数となります)
育児休業取得実績：あり

【待遇・福利厚生】

通勤手当（実費支給、上限なし）
社会保険（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険）
退職金制度あり（勤続20年以上）
定年60歳（勤務延長あり）
携帯電話・ノートパソコン貸与

スキル・資格

【必須要件】

ビジネスレベルの英語力
（毎日のメール、月一回程度のWEB会議にて英語を使用します。ライティングがメインです。）
社外交渉経験をお持ちの方
マネジメント経験をお持ちの方

【選考について】
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筆記・Web試験：あり
面接回数：2回
選考フロー：書類選考→面接(2回)→内定
※選考過程で、ビジネス英文作成テストを実施します。

会社説明
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