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【都心/フレックス】成長企業で採用をリードするコーポレートリクルーター

募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1601125  

業種
流通  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
750万円 ~ 900万円

更新日
2026年07月08日 14:49

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
流暢  

最終学歴
短大卒： 準学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

日本法人の拡大に伴い、採用活動をエンドツーエンドでリードするポジションです。
ビジネス部門と密に連携しながら、戦略的かつ実務的に人材獲得を推進していただきます。

企業情報

外資系半導体・電子部品ディストリビューター。
グローバルに事業を展開し、日本市場では立ち上げ期から急成長を遂げている企業です。

職務内容

日本拠点における採用ニーズの把握および対応
事業部門のパートナーとして採用戦略の立案・実行
営業職および重要ポジションを中心とした採用業務のリード
ダイレクトソーシング、スカウト、ヘッドハンティングの実施
エージェントマネジメントおよび採用プロセスの最適化
候補者体験の向上（母集団形成〜内定まで）
入社オンボーディングやHRオペレーションのサポート
APACのHRチームとの連携による施策推進
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条件・待遇

年収：ベース給＋賞与・インセンティブ
都心勤務／グローバル環境
フレックスタイム制度（コアタイム11:00〜15:00）
高い裁量とオーナーシップを持てるポジション
APAC HR Directorへのレポート
APACリージョンと連携しキャリアを広げられる機会
長期的なキャリア構築のための安定した環境
人事部門でのキャリアアップの機会

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yurika
Wakayama on +81366276131.

スキル・資格

事業会社または人材業界における採用経験
ダイレクトリクルーティングの実務経験
日本語ネイティブレベル＋英語での業務対応力
自走力があり、スピード感のある環境に対応できる方

会社説明

外資系半導体・電子部品ディストリビューター。
グローバルに事業を展開し、日本市場では立ち上げ期から急成長を遂げている企業です。
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