
PR/096033 | 電気設備マネージャー

募集職種

人材紹介会社
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

求人ID
1600975  

業種
土木  

雇用形態
正社員  

勤務地
ベトナム

給与
経験考慮の上、応相談

更新日
2026年08月18日 01:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
短大卒： 準学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【募集概要】
■ポジション名■
電気設備マネージャー
 

■募集背景■
人員補充のため
 

■業務内容■
ベトナム全土において、工場建設、レンタル工場、レストランなどのプロジェクトにおける、電気設備設計、および施工の
管理 監督を行っていただきます。
 

≪具体的な業務内容≫
・工場・オフィス・店舗の電気設備（配電、照明、弱電など）の設計管理
・設計図面のチェック・改善提案
・顧客要件に基づいた仕様決定
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・電気工事の進捗管理・工程管理
・工期遵守（スケジュール調整）
・品質基準（日本品質）維持
 

■求める経験・能力・資格等■
≪必須要件≫
コミュニケーション能力が高く、やる気のある方
≪歓迎要件≫
・電気設備に強い方、現場経験(5年程度)
・英会話(コミュニケーションレベルでOK)
≪求める人物≫
・コミュニケーション能力がある方(業務では多方面のコミュニケーションが求められる)
・責任感のある方
・やる気のある方
 

■オファー内容(勤務条件)■
≪給与≫ 候補者様の経験・スキル、選考内容により応相談
≪賞与≫ 年１回※業績により変動
≪勤務地≫ ホーチミン市内
≪勤務時間≫ 8:00〜17:45（月〜金） ※フレックスタイム制
≪福利厚生・その他≫
・社会保険
・VISA、WP取得サポート
・医療保険
・通勤手当(社用車乗り合い)
・年１回の帰国手当
 

■選考■
書類選考後、面接１‐2回を予定

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.vn/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.vn/terms-of-use

会社説明
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