
PR/100777 | Consultant

募集職種

人材紹介会社
ジェイ エイ シー リクルートメント インド

求人ID
1599415  

業種
ビジネスコンサルティング  

雇用形態
正社員  

勤務地
インド

給与
経験考慮の上、応相談

更新日
2026年06月26日 11:24

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
短大卒： 準学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

業界：戦略コンサルタント
事業内容：
日本の最大手のシンクタンク、コンサルティングファーム、システムインテグレーター
 
会社の特徴・強み：
日本企業、インド企業、政府・団体に対する経営コンサルティング。
自動車・電機・精密機械・食品など製造業向けの事業戦略立案、JVのパートナー発掘・選定、M＆Aのサポート等。
製造業以外では商社・物流・鉄道・不動産・金融業界のプロジェクトも増加中。またはインド以外のアジア関連プロジェク
トも多数あり。
 
職種名：コンサルタント
募集背景：
アジア発のグローバルコンサルファームとしてインド拠点を軸に確固たるポジションを
築くことを目標に、コンサルタントの強化が急務です。
 
業務内容：
【業務内容】
主に在インドにおける日系企業向けのビジネスアドバイザリー業務
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【具体的な業務内容】
・インドや新興国おける日系企業・アジア企業・欧米企業・インド企業に対する事業戦略の策定支援、並びに実行支援等の
コンサルティング業務（特に自動車、インフラ
、他の製造業に関わる事業戦略コンサルティングおよび業務コンサルティング）
・日系企業の提携・買収（M&A）に関わるアドバイザリー業務
※プロジェクトはインド市場に関することだけでなく、中東・アジア・アフリカ・北米・欧州など様々な地域のプロジェク
トに参画して頂きます。
※昨今は、M&A、JV関連、移転価格税制等の要望も非常に多く、顧客の要望に応じて包括的サポートを行っていただきま
す。
※プロジェクトによりますが、出張は月に1週間前後。東南アジア、中東、アフリカ、東京へ出向くことがあります。
（日系企業のインド進出のためのサポート、JV作るときの細かい調査やアドバイス）
【具体的なプロジェクト】
・ オーストラリアの石油業界の構造分析(デスクトップ調査・現地調査)
・ 自動車メーカのブランド戦略再構築(クライアントの日本オフィスに 3 ヶ月常駐)
・ 日系自動車メーカのインドにおける商品開発支援
・ ベトナムトラック市場の分析(デスクトップ調査・現地調査)
・ インドの工業団地への日系企業誘致支援(クライアントはインド企業)
・ 医療機器メーカのインド事業再生プロジェクト(クライアントは日系企業のシンガポール統括拠点)
・ インド企業の日本市場進出支援(クライアントはインド企業)
・ 南アフリカにおける日系企業の政策提言支援(クライアントは日本政府機関)
・ 東南アジアにおける日系デベロッパーの不動産開発分析(日本においてインタビュー調査を実施)
 
配属先について：
・インド全体の従業員は150名
・コンサルタントは現在約90人が在籍しております。
※コンサルタントの社員比率はインド人75、日本人15
 
求人の魅力：
■コンサルタントの動きとしてインドでの活動が60％、日本（20％）、
その他の国（20％）となり、インド拠点を中心にまさにグローバルを舞台に活躍できる環境があります。
■インド人のマネジメントを通してリーダーシップ、経営マインドを養えます。
 
必須スキル：
・環境適応能力
・成長意欲、向上心の高い方
・多くの部署とのやりとりが発生するため円滑なコミュニケーション能力
※業界未経験でも成長意欲のある方であれば応募可
 
歓迎スキル：
・経営判断をサポートするような実務経験のある方
・コンサルティング業界での就業経験
 
就業時間：8:30 ～17:30
待遇・福利厚生：
・入社祝い金
・インド赴任時の住宅サポート（10日間）
・医療保険
・一時帰国航空券（年2回）など
 
休日：土日、祝日
 
選考プロセス：
面接4回　（①採用担当者②課題試験１③課題試験２④NRIインド拠点責任者）
※Zoomでの面談も実施可能
 
 
 
Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.in/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.in/terms-of-use

会社説明

Page 2 of 2


	PR/100777 | Consultant
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	会社説明


