
PR/095882 | 技術的な役割も持ち続けるキャリアを目指すSE募集！

募集職種

人材紹介会社
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

求人ID
1599168  

業種
ITコンサルティング  

雇用形態
正社員  

勤務地
フィリピン

給与
経験考慮の上、応相談

更新日
2026年07月12日 04:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
短大卒： 準学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【募集概要】　　

■ポジション名■　

マネジメント特化ではなく、技術的な役割も持ち続けるキャリアを目指すSE募集！

 

■この仕事で得られるもの(本ポジションの魅力)■

・英語スキルがなくてもエンジニア経験を元にグローバルな環境にチャレンジすることが可能

・海外人材とのプロジェクト推進経験や海外での生活経験により、仕事・生活の両面において実践的な英語力と 
　異文化理解力を磨くことができる

・大手企業の案件を少数精鋭で担っており、上流から下流まで幅広い工程を経験/学ぶことが可能
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https://www.careercross.com/company/detail-330489


・CTOや有名IT企業エンジニアマネージャーの元で右腕として事業運営やエンジニアスキルの両面を学ぶことができる

 

■職務内容■

大手証券会社の開発案件にて、ブリッジSEポジションとして参画していただきます。国内とオフショア（フィリピン拠
点）、
ニアショア（神戸拠点）の橋渡しとして、計画説明や設計書の作成、成果物の品質確認、進捗報告、ミーティングの設定
等、プロジェクトをスムーズに進めるための幅広い業務をご担当いただきます。

※現状フィリピン開発拠点には20名以上のエンジニアが在籍しており、日本人エンジニアマネージャーの元、開発業務を
行なっております。

 

《具体的な業務内容》 

・開発プロジェクトのマネジメント

・要件定義 / 基本設計 / 詳細設計

・コードレビュー

・進捗管理・クライアントへの報告

・クライアントとのミーティング

・日本とのやりとり

※その他、語学力や現在の技術力・ご経験に合わせてスタート時の業務は設定させていただきますが、次第に得意・興味
分野に合わせてプロジェクト・組織マネジメントの役割を担っていただければと思っています。

 

《クライアントとプロジェクト事例》

クライアントは日本問わず大手企業・スタートアップの企業問わず連携させてもらっています。

- 大手証券会社様： 既存サービスの機能追加・保守運用

- 大手旅行代理店様：既存サービスリニューアル・保守運用

- アパレル業界向けDXサービス会社様：新規開発・保守運用

 

《主な使用技術・ツール》

Google Docs

Backlog

Slack

 

《開発環境》

・フロントエンド：Javascript

・バックエンド：Java

・DB：MySQL、Oracle

・OS：

・プロジェクト管理：Backlog

・コミュニケーション : Slack, Google Meet

・その他インフラ基盤全般：
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■求める経験・能力・資格等■　　　

《必須》

・Java開発経験3年以上

・JavaScript開発経験で1年以上

・顧客折衝の経験(要件、仕様、進捗）

 

《歓迎》

・オフショア開発においてのBSE経験

・英語でのコミュニケーションスキル

 

■オファー内容(勤務条件)■

≪雇用形態≫ 正社員

≪給与≫ 3,000USD～ (Gross)※経験に応じて相談　

≪賞与≫年1回(1ヶ月) 

≪勤務地≫ セブ島

≪勤務時間≫ 月～金8:30～17:30（お昼休憩1時間） 

≪休暇≫ 土日祝日休み(フィリピンのカレンダーに準ずる)、有休休暇11日(初年度)

≪福利厚生≫

・社宅提供あり

・ビザ費用

・通勤費

・英語授業の受講制度

・e-ラーニングを使用した研修制度

・MVP制度（MVPに選出された場合、海外出張等の機会提供）

 

■選考■

書類選考後、面接２回を予定(対面＆Web)※居住地によって応相談

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.vn/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.vn/terms-of-use

会社説明
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