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募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1598019  

業種
ホテル  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新日
2026年06月25日 13:06

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
流暢  

最終学歴
短大卒： 準学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

全国複数ホテルの収益最大化を目的とし、価格戦略および販売戦略の立案・実行を担うポジションです。

各拠点のGMや関連部門と連携し、データ分析をベースにした意思決定をリードしていただきます。

企業情報

世界各国で展開するグローバル・ホスピタリティブランドの日本法人です。全国に複数のホテルブランドを展開し、宿泊体
験の高度化と収益最適化に取り組んでいます。

職務内容

全国ホテルの業績データ（稼働率、ADR、RevPAR等）の収集・分析

価格戦略および販売戦略の立案・実行

GMや各拠点担当者との連携および戦略推進
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セールス・予約チームとの協働による料金設定・更新

市場・競合動向の分析および価格ポジショニングの最適化

フォーキャスト作成およびレポーティング

レベニュー関連ミーティングのファシリテーション

条件・待遇

グローバルブランドでのキャリア形成機会

全国規模の事業に携わるスケールの大きな業務

育児支援制度などの福利厚生

リフレッシュ休暇・各種手当あり

東京拠点での勤務（通勤アクセス良好）

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Maria Hotta
at +813 6832 8696.

スキル・資格

【必須】

ホテルでのレベニューマネジメント経験（目安3年以上）
データ分析スキルおよびMS Office（特にExcel）スキル

【歓迎】

ホテル業界でのセールス・マーケティング経験
複数拠点のレベニュー管理経験
チームマネジメント経験

会社説明

世界各国で展開するグローバル・ホスピタリティブランドの日本法人です。全国に複数のホテルブランドを展開し、宿泊体
験の高度化と収益最適化に取り組んでいます。
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