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募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1597565  

業種
その他（IT・インターネット・ゲーム）  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
250万円

更新日
2026年06月19日 18:04

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

売上・請求から業務フロー全体の設計・改善までを担う
事業部と密に関わりながら、オペレーションを整え、成長を加速させる"仕組みづくりの中核"

企業情報

社会課題をビジネスで解決し続け、20年以上増収を続ける成長企業
SaaSを軸に業界全体を変革する「インフラ」を作る、影響力の大きい会社

職務内容

売上・請求・入金・債権管理などの基盤業務
SaaSサービスの業務オペレーション設計・改善
新規サービスの立ち上げに伴うフロー構築
事業部・CS・開発との連携による課題解決
業務効率化・システム導入推進
チームマネジメント・組織強化

条件・待遇
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


SaaSビジネスの成長を支える中核経験
自分の改善がそのまま事業成果につながるやりがい
仕組みづくり・組織づくりに関われる裁量
将来はマネジメント・企画・別事業へのキャリア展開も可能
柔軟な働き方（ハイブリッド）

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Miki Wu
on +81 3 6402 1514.

スキル・資格

業務改善やプロジェクトに主体的に関わった経験
事業部など他部署と連携した経験
課題を構造的に捉え、仕組みから改善できる方
変化の多い環境で成長したい方
将来的にリーダーやマネジメントを目指したい方

会社説明

社会課題をビジネスで解決し続け、20年以上増収を続ける成長企業
SaaSを軸に業界全体を変革する「インフラ」を作る、影響力の大きい会社
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