
【六本木一丁目駅直結】内部監査室 部長候補｜金融×テクノロジーのWeb3領域の成長企
業

時差出勤制度でライフスタイル◎事業・組織の両面で大規模な強化を継続中

募集職種

採用企業名
株式会社マネーパートナーズ

求人ID
1597270  

業種
その他（金融）  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 港区

最寄駅
南北線、　六本木一丁目駅

給与
800万円 ~ 1000万円

更新日
2026年06月23日 02:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

ポジションの魅力

第二創業フェーズにおける内部監査体制の構築・高度化を主導できる
経営層との距離が近く、経営課題に直接関与できる
急成長する暗号資産・Web3領域で専門性を高められる
監査・内部統制・ガバナンス領域を幅広くリードできる裁量の大きなポジション
少数精鋭組織のため、自ら仕組みを作り上げる経験を積める

会社概要

マネーパートナーズは、2008年創業の金融サービス企業です。これまでFXおよび差金決済取引事業を展開してきました
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が、現在は暗号資産関連事業への本格参入を進めています。

2025年にはWeb3領域に特化したベンチャーキャピタルによる買収を経て、新たな成長フェーズへ移行。暗号資産取引事業
の拡大に向けて、国内有数規模のプラットフォーム構築を目指しています。

現在は「第二の創業期」と位置付け、事業・組織の両面で大規模な強化を進めています。

募集背景

事業拡大および組織成長に伴い、内部監査体制の強化が急務となっています。

金融機関として求められる高いガバナンス水準を維持しながら、新たな事業領域への挑戦を支えるため、内部監査室の責任
者候補として監査機能の高度化を推進いただける方を求めています。

業務内容

内部監査室の責任者候補として、以下の業務を担当いただきます。

内部監査業務

内部監査計画の策定
業務監査の実施および監査報告書作成
監査結果に基づく改善提言
改善状況のモニタリングおよびフォローアップ

内部統制・ガバナンス強化

会社法に基づく内部統制システムの評価
J-SOX対応および内部統制評価
リスク管理体制の整備支援
ガバナンス強化施策の企画・推進

経営層との連携

経営陣および取締役会への監査報告
監査方針や重要課題に関する提言
監査体制の構築および運営

雇用形態

正社員

想定年収

800万円～1,000万円

※経験・能力・前職年収を考慮のうえ決定します。

勤務地

東京都港区六本木3-2-1住友不動産六本木グランドタワー16F

【アクセス】
・東京メトロ南北線「六本木一丁目駅」直結
・東京メトロ日比谷線／都営大江戸線「六本木駅」徒歩5分
・東京メトロ南北線／銀座線「溜池山王駅」徒歩8分
・東京メトロ日比谷線「神谷町駅」徒歩10分

勤務時間

時差出勤制度（実働7.5時間）

8:00～16:30
9:00～17:30
10:00～18:30

※毎日自由に選択可能

休日・休暇

完全週休2日制（土日祝）
有給休暇（最大20日）
年末年始休暇
連続休暇（5日間）
慶弔休暇
介護休暇
育児休暇
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生理休暇
特別休暇

福利厚生

各種社会保険完備
交通費全額支給（規定あり）
住宅補助手当（支給条件あり）
服装自由
健康診断費用補助
インフルエンザ予防接種費用補助
リフレッシュルーム完備
個人ロッカー貸与
ビルラウンジ利用可能
ウォーターサーバー完備
冷蔵庫・電子レンジ完備

スキル・資格

必須要件

内部監査業務の実務経験
（事業会社・監査法人・金融機関いずれも可）
金融商品取引業、暗号資産交換業、または関連法規制に関する基礎知識
内部統制評価（会社法・J-SOX等）の実務経験
監査報告書および提言書の作成経験
経営層または取締役会への報告経験
高い論理的思考力および文書作成能力

歓迎要件

CIA（公認内部監査人）資格
CPA（公認会計士）資格
暗号資産交換業者での内部監査経験
金融商品取引業者での内部監査経験
監査体制の新規構築・立ち上げ経験
システム監査またはITガバナンスに関する知識・経験
英語によるビジネスコミュニケーション能力
海外グループ会社を含む監査経験

求める人物像

ゼロから仕組みを創り上げたい方

第二創業フェーズのため、既存の監査体制を運用するだけでなく、自ら監査の仕組みやルールを構築していくことに魅力を
感じる方。

経営視点を持って行動できる方

内部監査を単なるチェック機能としてではなく、企業価値向上と持続的成長を支える経営基盤として捉え、経営層と建設的
な議論ができる方。

変化を楽しめる方

新規事業の立ち上げや組織拡大など変化の大きい環境においても、優先順位を見極めながら柔軟に対応できる方。

誠実かつ公正な判断ができる方

監査人としての独立性と客観性を持ちながら、現場との信頼関係を構築できる方。

成長産業でキャリアを築きたい方

暗号資産・Web3領域の成長可能性に魅力を感じ、事業とともに自身も成長していきたい方。

選考フロー

書類選考→一次面接（COO）→最終面接→内定

※選考期間は2～3週間を予定しています。

会社説明

Page 3 of 3


	【六本木一丁目駅直結】内部監査室 部長候補｜金融×テクノロジーのWeb3領域の成長企業
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


