
M&A アライアンス

M&A

募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1597035  

業種
電気・電子・半導体  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1000万円 ~ 1800万円

更新日
2026年06月15日 07:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

M&Aおよびアライアンスに関する案件を、初期検討からPMIまで一貫してリードします。

社内外ステークホルダーと連携しながら、事業会社の立場で経営課題の解決に取り組むポジションです。

企業情報

本ポジションは、積極的なM&A戦略と事業再編を通じて企業価値向上を推進している大手事業会社での募集です。現在は
ポートフォリオ変革を進める重要な成長フェーズにあり、グローバル水準での人材育成と経営高度化に注力しています。

職務内容

M&A案件における一連の業務

初期検討、事業分析、事業計画検証
デューデリジェンス、バリュエーション
契約交渉、クロージング対応
PMI・TSA対応
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外部アドバイザーおよび社内関係部署のマネジメント・調整

経営会議向け資料の作成および説明

M&A前段階の事業支援・戦略プロジェクトへの参画

条件・待遇

社会保険完備、退職金制度あり

年間休日123日／完全週休2日制

各種休暇制度（育児・介護・リフレッシュ等）

各種手当（通勤手当など）

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yuko Sasaki
on +81 3 6627 6063

スキル・資格

必須

事業会社、金融機関、PEファンド、FAS等でのM&A関連業務経験
高度なコミュニケーション能力・調整力・実行力
英語力（実務レベル）

歓迎

CPA、税理士、MBA、法務資格など

会社説明

本ポジションは、積極的なM&A戦略と事業再編を通じて企業価値向上を推進している大手事業会社での募集です。現在は
ポートフォリオ変革を進める重要な成長フェーズにあり、グローバル水準での人材育成と経営高度化に注力しています。
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