
【ベトナム就職】工場長候補/ホーチミン郊外勤務/日系製造企業/医療機器・理美容機器
メーカー/英語力不問/住宅手当

経済成長ど真ん中のベトナムでお仕事しませんか？

募集職種

人材紹介会社
PERSOL Asia Pacific Pte. Ltd. (PERSOL APAC)

求人ID
1596974  

業種
機械  

雇用形態
正社員  

勤務地
ベトナム

給与
550万円 ~ 750万円

勤務時間
月曜～金曜 8:00~17:00 ※月2回、土曜出社があります。

休日・休暇
土曜、日曜、祝日

更新日
2026年06月12日 10:39

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

会社情報：
日本の医療機器・理美容機器メーカーのベトナム製造拠点として設立された日系製造企業です。
ベトナム・ドンナイ省ロンタイン工業団地に拠点を構え、主に医療機器および歯科・美容関連機器の製造を担っています。
日本本社の品質基準およびグローバル品質マネジメントシステムに基づき、高品質な製品を安定的に生産し、アジア・欧米
を含む 世界各国へ製品を供給しています。
日系企業として、品質・安全性・精密性を重視した製造体制を構築している点が特徴です。

■ 事業内容
同社では主に以下の製品の製造および組立を行っています。

歯科医療機器（歯科ユニット、歯科用チェア等）の製造・組立
美容院・理容室向け設備機器（シャンプー台、理美容チェア等）の製造・組立
医療・美容分野向け各種設備機器の製造
電装部品・制御機器・関連コンポーネントの組立および調達管理
日本本社およびグローバル市場向け製品の供給 また、輸出製造拠点として、部品調達から組立・品質管理・出荷ま
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で一貫した生産体制を有し日本基準の品質保証体制のもとで製造を行っています。

 

■募集背景
グローバル展開を進める親会社の方針により、各国への駐在員配置が進められていますが、ベトナム工場においては工場長
クラス の日本人駐在員の派遣が難しくなっているため、現地採用による副工場長ポジションを新設します。 また、同社で
は毎年、生産性向上や競争力強化を目的とした改善活動を推進しており、各部門で目標設定・行動計画の策定 を行い、業
務プロセスや管理体制の見直しを継続的に実施しています。
今後さらに事業基盤を強化するため、製造現場の改善活動やQMS運用をリードし、各部門マネージャーの相談役・推進役
として組織を牽引できる人材を募集します。

■ ミッション
現工場長(ベトナム人)と連携しながら、製造・品質・購買・物流・管理部門を横断して工場運営全体に携わっていただきま
す。 工場の競争力向上に向けた改善活動や業務の標準化・仕組み化を推進し、各部門マネージャーと協力しながら組織課
題の解決をリードしていただくポジションです。
また、工場運営や品質マネジメントシステムへの理解を深めながら、半年～1年後には工場長として工場全体のマネジメン
トを担うことを期待しています。

■ 具体的業務内容

各部門マネージャーへの指導・課題解決支援
生産性向上および業務改善活動の推進
業務プロセスの標準化・手順書整備・規定化の推進
品質マネジメントシステム（QMS）の運用・改善 
ISO13485、ISO9001、MDR、MDSAP等の規格対応
医療機器関連法規制への対応および管理
品質・生産・購買・物流など各部門との連携
監査対応および品質改善活動の推進
経営層へのレポーティング

■Reporting structureレポートライン：日本人Director
■Members チーム・部署人数: ドンナイ工場128名

スキル・資格

【必須要件】

Experience経験：
• 製造業(ものづくり)での工場、現場勤務経験
• 外国籍社員の方のマネジメント経験
Language語学：不問

【歓迎要件】

アッセンブリー工場での勤務経験
医療機器業界での経験
品質マネジメントシステム（QMS）の知識・運用経験
ISO等の品質規格や法規制対応経験
英語もしくはベトナム語でのコミュニケーションができる方(尚良し)

 

 

 

会社説明
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