
グローバル品質推進担当（担当上級～主席）／PHCHD 品質・法規管理部 品質統括課

PHCホールディングス株式会社での募集です。 品質保証のご経験のある方は歓迎で…

募集職種

人材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採用企業名
PHCホールディングス株式会社  

求人ID
1596670  

業種
医療機器  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
550万円 ~ 1200万円

勤務時間
09:00 ～ 17:30

休日・休暇
【有給休暇】有給休暇は入社時から付与されます 入社7ヶ月目には最低10日以上 【休日】完全週休二日制 祝日 GW 夏季
休暇 年…

更新日
2026年06月11日 15:46

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

【求人No NJB2387766】
グループ全体の品質戦略と品質ガバナンスの企画と推進役を担い、グループ会社の品質活動の目指すべき姿を定義しつつ、
必要な取り組みを企画し実行、推進していく。
具体的には、品質基準の遵守支援、品質KPIのモニタリング、グローバル人財ネットワークの構築、品質リスク管理の強化
を担当する。
１．品質ガバナンスの推進：
PHCグループの目指すべき品質の定義や共通言語化をし、グループ全体に浸透させる。また必要に応じてグローバル品質戦
略を策定し、実行、推進する。
２．品質KPIのモニタリングと支援：
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https://www.careercross.com/company/detail-184450


品質KPIの策定・分析を通じてグループ全体の品質価値向上を図り、経営層や事業部門と連携しながら品質改善の意思決定
を支援する。
３．グローバル品質ネットワークの構築：
グローバル拠点との情報共有・意識向上できる体制を構築し、ネットワークを通じたベストプラクティスの共有や問題解決
を推進。
４．品質リスクマネジメント：
品質リスクの可視化と予防的対応策の提案。リスク管理業務を推進。
コンプライアンス問題の未然防止活動。
５．品質文化の醸成：
グループ会社の基盤となる品質文化を醸成し、各拠点が主体的に品質を向上させる仕組みを構築する。

■働き方
在宅勤務：あり、週1 2日は出社。入社後3か月間はオンボーディングのため原則出社。（入社後3か月間も都度相談可）
出張：あり
　　　国内（群馬、松山、成田）月1回、1回あたり2 3日程度
　　　海外（UK、インドネシアなど）四半期 半期に1回、1回あたり1週間程度

スキル・資格

＜必須要件＞
・品質マネジメントシステムの構築・運用経験
・英語力（目安TOEIC600点以上）

＜歓迎要件＞
・医療機器業界経験
・最終製品を扱う企業での経験
・英語力（会話できるレベル）

会社説明

各種ヘルスケア機器の開発・製造・販売および関連サービス事業（医療機器、ヘルスケアIT、ライフサイエンスなど）
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