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SAP経験を活かし、役割とキャリアを広げるオープンポジション

募集職種

人材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求人ID
1595386  

業種
ITコンサルティング  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
400万円 ~ 3000万円

更新日
2026年06月08日 11:17

応募必要条件

キャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル
無し  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
短大卒： 準学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

SAP（ECC／S/4HANA）を中心としたERP導入・移行・改善プロジェクトに参画し、構想策定から要件定義、設計、導
入、運用改善まで経験や志向に応じたフェーズを担当する。

特定モジュールや役割に固定されず、業務改革、グローバル展開、移行案件など多様なプロジェクトの中から、自身の強み
を最も発揮できるポジションを見極めながら価値提供を行う。

企業情報

国内大手ITグループに属するSAP専門コンサルティング企業
日本企業向けERP導入・活用支援を強みとする
海外を含む多数のSAP人材と連携できる体制
人材育成と働き方改革の両立を重視
社内教育制度と実案件を通じた成長機会が豊富

職務内容

SAPコンサルタント（上流工程／業務改革中心）
モジュール特化コンサルタント（FI/CO、SD/MM、PP 等）
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S/4HANA移行プロジェクトメンバー
プロジェクトリード、サブリーダー
運用・改善フェーズの中核担当

条件・待遇

勤務時間：フレックスタイム制（1日の標準労働時間7.5時間、コアタイムなし）
標準勤務時間：9:00〜17:30
各種社会保険完備
諸手当：リモート手当、出張手当、時間外勤務手当、休日／深夜勤務手当など
企業年金、財形貯蓄制度、共済組合、団体生命保険
全国保養所・提携施設利用可
時短勤務制度
教育制度：社内大学、SAP認定資格取得支援、TOEIC受験支援、資格取得報奨金、自己啓発支援金

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Go
Takenaga +81364021599.

スキル・資格

職種／募集ポジション：SAPコンサルタント（オープンポジション）
雇用形態：正社員
給与：応相談
年俸年度：毎年6月1日〜翌年5月31日
年俸の1/12を月給として支給
「35時間／月」相当の時間外手当を含む
別途インセンティブ支給（年1回）
勤務地：東京都中央区／大阪府大阪市中央区

会社説明

SAP（ECC／S/4HANA）を中心としたERP導入・移行・改善プロジェクトに参画し、構想策定から要件定義、設計、導
入、運用改善まで経験や志向に応じたフェーズを担当する。

特定モジュールや役割に固定されず、業務改革、グローバル展開、移行案件など多様なプロジェクトの中から、自身の強み
を最も発揮できるポジションを見極めながら価値提供を行う。
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